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1 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ሱፐርቫይዘሩ ከስር ዝርዝሮችን ይፅፊሌ  የሚስጥር ቁጥር 
የመረጃ ሰብሳቢው ሥም   
የመጠይቅ መሊሹ ሥም   
መረጃ የተሰበሰበበት ሳይት 
 

  
 
 
የመጠይቅ መሊሹ የቅጥር ሥራ ሁኔታ መዯብ መግሇጫ 

 

 

 

 የሚስጥር 
ቁጥር 

  N (ሰ) E (ም) 

 መጠይቁ ተጠናቆ ተሞሌቷሌ?   የጂፒኤስ ኮርዱኔት  

 

 

 

ማሳሰቢያ: የመረጃ ሰብሳቢው አስተያየት ( በዚህ ክፌሌ መጠይቅ በሚሞሊበት ወቅት የነበረውን ጠቅሊሊ ሁኔታ : በዝርዝር ፃፌ) 

......................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................

.. 

የግብርና ውጤቶች ንግዴ፡ የሥራ ዕዴሌ እና ዴህነት  ቅነሳ (ኢትዮጵያ)  
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የመጠይቁ ማጠናቀሪያ ሚስጥር 
ተጠናቋሌ? 01 መሊሹ ጥያቄውን ሇመመሇስ ፇቃዯኛ 

አይዯሇም 
02 መሊሹ በመኖሪያ ቢቱ አሌተገኘም 03 መጠይቅ መሊሹ በአዴራሻው  አሌተገኘም 04 

መሊሹ ጥያቄውን መመሇስ አሌቻሇም 05 መጠይቁን ሇማጠናቀቅ የጊዜ እጥረት 
አጋጥሟሌ 

06 መጠይቁን ሇማጠናቀቅ ያጋጠመ ላሊ ችግር 07 ላሊ ያጋጠመ ችግር ካሇ ይግሇፁ፡-............................................ 
..................................................................................................... 

 
የመጀመሪያው ጉብኝት ቀን የመጀመሪያው ጉብኝት 

የተጀመረበት ጊዜ 
የመጀመሪያው ጉብኝት 
የተጠናቀቀበት ጊዜ 

ቀን ወር 

........ 

ዓመት 

....... 

ሰዓት 

........... 

ዯቂቃ 

............ 

ሰዓት 

 

ዯቂቃ 

........... 

  
ሁሇተኛው የጉብኝት ቀን የሁሇተኛው  ዙር ጉብኝት 

የተጀመረበት ጊዜ 
ሁሇተኛው  ዙር ጉብኝት 
የተጠናቀቀበት ጊዜ 

ቀን ወር 

........ 

ዓመት 

....... 

ሰዓት 

........... 

ዯቂቃ 

............ 

ሰዓት 

 

ዯቂቃ 

........... 

 
ሦሥተኛው የጉብኝት ቀን ሦሥተኛው   ዙር ጉብኝት 

የተጀመረበት ጊዜ 
ሦሥተኛው   ዙር ጉብኝት 
የተጠናቀቀበት ጊዜ 

ቀን ወር 

........ 

ዓመት 

....... 

ሰዓት 

........... 

ዯቂቃ 

............ 

ሰዓት 

 

ዯቂቃ 

........... 
ማሳሰቢያ 1፡- መረጃ ሰብሳቢዎች በዚህ መጠይቅ ውስጥ የቀረቡ ሁለንም ጥያቄዎችንና ተዛማጅ የሚስጥር ቁጥሮችን  መሙሊት አሇባቸው፡፡ 
ሇሁለም ጥያቄዎች ተግባራዊ የሚሆኑ አጠቃሊይ ዯንቦች/ሕጎች 

 ጥያቄው ከተጠያቂው ተጨባጭ ሁኔታ ጋር የማይዛመዴ/የማይገናኝ ከሆነ  ኮዴ 99 ይፃፈ (ሁላም ማስታወሻወች/ማብራሪያዎች መፃፌዎን አይዘንጉ 

 መሊሹ የጥያቄውን መሌስ የማያውቅ ከሆነ ኮዴ 96 ይፃፈ 

 መሊሹ መሌስ ሇመስጠት ካሌፇሇገ/ች ኮዴ 95 ይፃፈ፡  
ማሳሰቢያ፡- 2፡ መረጃ ሰብሳቢዎች በመረጃ ሰብሳቢው አስተያየት መስጫ ክፌሌ ሊይ  ስሇ መሊሹ አመሇካከት፡ ግሇሰባዊ ሁኔታ፡ ትክከሇኝነት፡ ሇግሌሰብ ታሪክ ቀጣይ መጠይቅ ተስማሚነት፡ በዝርዝር መፃፌ 
አሇባቸው፡፡
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A.  የመጠይቅ መሊሹ ግሇሰባዊ ሁኔታ ዝርዝር መግሇጫ ክፌሌ (ክፌሌ A 13 በሙለ)                                                                
A01 A02 A03 A04 A05 A06 A07 A8 A9 A10* A11 

የመሊሹ 
ግሇሰባዊ 

መሇያ ቁጥር 

የመሊሹ ግሇሰብ ሥም፡- ፆታ 

[…..] 

ዕዴሜ 

[…..] 

 

የጋብቻ 
ሁኔታ 

[…..] 

መሊሹ  ያጠናቀቀው  
ከፌተኛ የትምህርት ዯረጃ 
 
መሊሹ ያጠናቀቀው 
ከፌተኛው የትምህርት 
ክፌሌ 

.................... 

የመሊሹ 
ወቅታዊ 
የትምህርት 
ሁኔታ 

መሊሹ የጡረታ 
ባሇመብት ነው?  

(ሇምሳላ በእዴሜ 
ወይም በጉዲት 
ከሥራ በመገሇሌ፤ 
የትዲር ጓዯኛ 
በመሞቱ/ቷ 

ወዘተ...) 

የመሊሹ 
ወሊጅ/ወሊጆ
ች በህይወት 

አለ ? 

የ A9 ,መሌስ ‚አዎ‛  

ከሆነ ወሊጁ “በኢኮኖሚ 
የሚዯጋገፈ/ የሚረዲደ/ 
የተሳሰሩ ግሇሰቦች 
ዝርዝር/ መዝገብ  ውስጥ 
ሉመዘገቡ ይችሊለ? 

የ A10,መሌስ ‚አዎ‛ ከሆነ የወሊጅ 
/ጆች ስም ወይም ስሞችን የፃፈ  

░   ░   

  

1      3 

 

░   ░  

 
ዓመት 

 

1   2   3  4    

 

 

5    6    7 

 

1     2   3     4       5       

 

 

6     7   8     9      10 

1    2   3 1    2 1     2 

1    2 

 

99 

 

1. ………………………… 

2.  ……………………….. 

 

A12a* A12b* A13 A13a A13b 

 
የመጠይቁ መሊሽ ባሇፈት 12 
ወራት ውስጥ ክፌያ/ዯመወዝ  
ሇማግኘት ማንኛውንም ዓይነት 
ቋሚ ወይም ቋሚ ያሌሆነ ሥራ 

ሠርቷሌ? 

የመጠይቁ መሊሽ ግሇሰብ 
ባሇፈት 12 ወራት ውስጥ  
በገንዘብ ወይም በአይነት 
ዯመወዝ ሇማግኘት ሇላሊ 
ግሇሰብ/ዴርጅት 
ላልች/ተጨማሪ  ወቅታዊ 

የሆነ ሥራ ሠርቷሌ? 

 
በተ.ቁ A12a እና A12b ከገሇፃቸው ሥራዎች 
ውስጥ የመጠይቁ መሊሽ ባሇፈት 12 ወራት 
አብሊጫው/አብዛኛውን ጊዜ ያሳሇፇባትን 
ሥራ ፃፌ (ማስታወሻ፡-በተ.ቁ A12a እና A12b 
ከገሇፃቸው ሥራዎች በዚህ ገፅ ግርጌ/መጨረሻ 
ሊይ አስፇሊጊ ማስረጃዎችን ያካቱ) 

 
የመጠይቁ መሊሽ ባሇፈት 12 ወራት ውስጥ በብር/በዓይነት 

ክፌያ ተከፌልት/ገቢ ሇማግኘት የሰራቸውን ሁለንም ሥራዎች 
ይዘርዝሩ፡፡  

(በተ.ቁ A12a/A12b/A13 የገሇፃቸውን ሥራዎች ያካቱ) 

 
የመጠይቁ መሊሽ ባሇፈት 12 ወራት ውስጥ በብር/በዓይነት 

ክፌያ ሳይከፇሇው የሰራቸውን ሁለንም ሥራዎች ይዘርዝሩ፡፡  

.  

1     2      3     4     5    8 1     2      3    4     5   8 

 

 

…………………… 

 

99 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

በተ.ቁ A12a እና A12b ከገሇፃቸው ሥራዎች ውስጥ የመጠይቁ መሊሽ ባሇፈት 12 ወራት የሰራተውን ሥራዎች በዝርዝር መግሇጫ:  
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................  
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ሇ ጥያቄ A 03 የሚሰጡ መሌሶች 
የሚስጥር ቁጥር     

 
1. ወንዴ 

3 ሴት 

 
የ ጥያቄ A05የሚስጥር ቁጥር   

1.አንዴ ጊዜም ያሊገባ 

2. ያገባ 

3. ከ1 በሊይ የትዲር ጓዯኛ ያሇው 

4. የተሇያየ (80 ያሌቀዯዯ) 

5. 80 የቀዯዯ/የተፊታ 

6. የትዲር ጓዯኛ የሞተበት 

7. በህግ ሳይጋባ አብሮ ሚኖር (ዯባሌ) 

 

ሇ ጥያቄ A 06 የሚሰጡ መሌሶች 
የሚስጥር ቁጥር   

  
1.መዯበኛ ት/ት በጭራሽ ያሌተማረ 

2.1ኛ ዯረጃ ት/ት ያሊጠናቀቀ 

3ከ 1 – 6ኛ ክፌሌ 

4. ከ 7 – 8ኛ ክፌሌ 

5. ከ 9-12ኛ ክፌሌ 

6. መሰናድ 

7. ቴክኒክና ሙያ  

8. ዩኒቨርሲቲ 

9. የጎሌማሶች ት/ት (መሠረተ ት/ት) 
የተማረ 

10. ላሊ ካሇ ይግሇፁ! 

ሇ ጥያቄ A 07 የሚሰጡ 
መሌሶች የሚስጥር ቁጥር   

 

1.በአሁኑ ወቅት መዯበኛ ት/ት 
በመማር ሊይ አይዯሇሁም  

2. በአሁኑ ወቅት መዯበኛ ት/ት 
በመማር ሊይ ነኝ 

3. .በአሁኑ ወቅት  የማታ/ 
የርቀት ት/ት በመማር ሊይ ነኝ 

 

ሇ ጥያቄ A8/A9/A10 

የሚሰጡ መሌሶች 
የሚስጥር ቁጥር   

 

1. አዎ 

 
2.  አይዯሇም/በሕይወት 

የለም/ሉመዘገቡ 
አይችለም 

 

የኢኮኖሚ ትስስር ያሊቸው ግሇሰቦች ረቂቅ 

ዝርዝር: 

 

1.  

 

2. 

 

3. 

 

4. 

 

5. 

 

6. 

 

7. 

 

8. 

 

9. 

 

10. 

 

11. 

 

12. 

 
(አስፇሊጊ ሆኖ ከተገኘ ተጨማሪ የኢኮኖሚ 

ትስስር ያሊቸው ግሇሰቦች ዝርዝር አካት) 

 

ሇ ጥያቄ A 11a/11b የሚሰጡ መሌሶች 
የሚስጥር ቁጥር   

   
1. በዴምሩ ሇአንዴ ቀን ወይም ከ1ቀን በታች 

 
2. በዴምሩ ከ2 ሳምንት ሊነሰ ጊዜ 

 
3. በዴምሩ ከ1ወር ሊነሰ ጊዜ 

 

 
4. በዴምሩ ከ6ወር ሊነሰ ጊዜ 

 
5. በዴምሩ ከ6ወር ሇሚበሌጥ ጊዜ 

 

 
8. ሰርቶ አያውቅም 

 

ሇ ጥያቄ A 13 a የሚሰጡ መሌሶች የሚስጥር ቁጥር   

1. የግንባታ ሥራ  

2. የጅምሊ/የችርቻሮ ንግዴ፣, ምግብ ቤት ፣ካፌቴሪያ መይም የጥገና ሥራ 

3. የሰብሌ ምርት ግብርና 

4. የከብት እርባታና፡ ማዴሇብ 

5. ምግብ/ ፊራፌሬ ማቀነባበር  

6. መምህር፤ የኮላጅ/ዩኒቨርሲቲ መምህር፡ ተማሪዎችን ማስጠናት 

7. በላሊ ዘርፌ የመንግስት ቅጥር ሠራተኛ  

8. የትራንስፖርት ዘርፌ(የታክሲ፤ የባጃጅ፡ የጋሪ ትራንስፖርት አገሌግልትን ይጨምራሌ   

9. የእንጨት ሥራ,ቆዲና ላጦ ማዘጋጀት፤የቤት መገሌገያ ዕቃዎች ማምረት  

10. የግሌ አገሌግልት (ፀጉር ሥራ፡ ዯረቅ ዕጥበት/ሊውንዯሪ)  

11. ቅጥር የቤት ሠራተኛ  

12. የማገድ እንጨት/ከሰሌ መሰብሰብ/ማምረት 

13. ያገሇገለ ዕቃዎች፡ ቆሻሻ መሰብሰብ፡ መሌሶ ሇአገሌግልት ማዘጋጀት (ቆራላው)፡ቃርሚያ (የበቆል፡ 
ቲማቲም፡ ቃሪያ...ወዘተ የማሳ ቅሪት) መሰብሰብ፡  

14. የእርሻ ምርት ቅጥር የቀን ሠራተኛ.  

15. የእርሻ ምርት ቅጥር የወቅት ሠራተኛ.  

16. የእርሻ ምርት ቋሚ ቅጥር ሠራተኛ.  

17. ከሊይ ከተዘረዘሩት ያሌተካተተ ላሊ ሥራ ከሆነ እዚህ ሊይ መዝግብ: 

...............................................................................................................................

............................................................................................................................... 

ሇ ጥያቄ A 13 b የሚሰጡ መሌሶች የሚስጥር ቁጥር 

1. በራስ/ በቤተሰብ ማሳ ሊይ ዯመወዝ የማይከፇሇው ሠራተኛ  

2. ከግብርና ውጭ በራስ/ በቤተሰብ ዴርጅት ውስጥ ዯመወዝ 
የማይከፇሇው ሠራተኛ  

3. ዯመወዝ የማይከፇሇው የቤት ሠራተኛ 

4. ዯመወዘ  ማይከፇሇው የጋራ (የቡዴን) እርሻ ሠራተኛ 

5. ከሊይ ከተዘረዘሩት ያሌተካተተ ላሊ ሥራ ከሆነ እዚህ ሊይ መዝግብ:: 

...........................................................................................

...........................................................................................

.............................................................................. 

 

 

*ሇመረጃ ሰብሳቢው ማስታወሻ 

ዯመወዝ ሇማግኘት የሚሰሩ ሥራ ምሳላ:  ዯመወዝ እየተከፇሇው / በኮሚሽን በእርሻ ማሳ ውስጥ፡ በፊብሪካ፤የቤት ሠራተኝነት፤የመጠጥ ቤት አሳሊፉ፤የሱቅ ሠራተኛ፤የግንባታ ሥራ፤ የፅዲት ሥራ፤ ባጃጅ/ ጋሪ ማሽከርከር ፤ ጥበቃ/ዘበኝነት…ወዘተ 
ዯመወዝ በገንዘብ/ በአይነት ሇማግኘት የሚሰሩ የወቅት ሥራ ምሳላ፡ ኮንትራት/ቁርጥ ሥራ በመውሰዴ የሚሰራ አረም ማረም ፤ ሰብሌ ስብሰባ  ፤ መኪና ማፅዲት ፤ ብስክላት ጥገና፤ አሌፍ አሌፍ የእጥበት እና የፅዲት ፤ ሌጆችን መንከባከብ ............ 
ወዘተ.  

* ሇጥቄ ቁትር A10 የተሰጠው መሌስ አዎ የሚሌ ከሆነ መረጃ ሰብሳቢው የተጠያቂውን ወሊጆች ሥም በኢኮኖሚ የሚዯጋገፈ ሰዎች መመዝገቢያ ሮስተር መመዝገብ አሇበት፡፡



   Serial No (ተ.ራ  ቁጥር):   
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B. ከ መጠይቅ መሊሹ ግሇሰብ ጋር በኢኮኖሚ የመዯጋገፌ/የመረዲዲት (የኢኮኖሚ ዴጋፌ የሚቀበለ/የሚሰጡ) ግንኙነት ያሊቸው ሰዎች መረጃ መመዝገቢያ (ROSTER) (እስከ ጥያቄ ቁጥር B18 ዴረስ)  

B01 B02 B03 B04 B05 B06 B07 B08 B09 B10 B11 

Individu

al No. 

መጠይቅ መሊ ግሇሰብ የኢኮኖሚ 
ዴጋፌ የሚያዯርግ /የሚቀበሌ 
ላሊ ሰው ሥም፡ 

ከመጠይቅ መሊሹ 
ግሇሰብ ጋር 
ያሇው ዝምዴና 

ፆታ 

[…..] 

ተጠያቂው ሇመኖር 
ከሚያስፇሌገው 
ወጭ ውስጥ 
የኢኮኖሚ ትስስር 
ያሇው ሰው 
ሇተጠያቂው 
በየስንት ጊዜው 
የኢኮኖሚ ዴጋፌ 
ያዯርግሇታሌ/ይሰጠ
ዋሌ? 

ተጠያቂው  
የኢኮኖሚ ትስስር 
ሊሇው ሰው ሇመኖር 
ከሚያስፇሌገው  
ወጭ ውስጥ  
በየስንት ጊዜው 
ዴጋፌ 
ያዯርጋሌ/ይሰጣሌ? 

ዕዴሜ 

[…..] 

 

የጋብቻ ሁኔታ 

[….. ] 

ከመጥይቅ 
መሊሹ ጋር 
የኢኮኖሚ 
ትስስር ያሇው 
ሰው  
ያጠናቀቀው 
ከፌተኛው የት/ት 

ዯረጃ? 

............ 

ከመጥይቅ 
መሊሹ ጋር 
የኢኮኖሚ 
ትስስር ያሇው 
ሰው  ወቅታዊ 
የት/ት ሁኔታ? 

ከመጠይቅ መሊሹ 
ጋር የኢኮኖሚ 
ትስስር ያሇው ሰው 
ዕዴሜ ከ6-15 
ክሌሌ እና ት/ት 
የማይማር ከሆነ 
ት/ት የማይማርበት 
ዋና ምክንያት 
ምንዴን ነው? 

░   ░  ░ 

 
 

_ _ 

 

 

1      3 
1     2      3        1     2      3               

 

░    ░  
ዓመታት 

1   2    3  4   

5 

6    7 

1     2     3  

4     5     6 

7     8  9  10 
1    2   3 

01    02    03     

04      05    06    

07     08     09    

10    95    99 

B12a* B12b* B13 B14a B14b 

ከመጠይቅ መሊሹ ግሇሰብ ጋር 
የኢኮኖሚ ትስስር ያሇው ግሇሰብ 
ባሇፈት 12 ወራት ፡ ዯመወዝ 
ሇማግኘት የሰራው ቋሚ/ጊዜያዊ 
ሥራ አሇ? 

ከመጠይቅ መሊሹ ግሇሰብ 
ጋር የኢኮኖሚ ትስስር 
ያሇው ግሇሰብ ባሇፈት 12 
ወራት ዯመወዝ ሇማግኘት 
በላሊ ሰው ተቀጥሮ የሰራው 
ላሊ ሥራ አሇ? 

በተ.ቁ B12a እና B12b ከተዘረዘሩት ሥራዎች 
የተጠያቂው ቤተሰብ አባሌ ብዙ ጊዜውን 

ያሳሇፇበትን ሥራ ግሇፅ (ማስታወሻ; በዚህ ገፅ 

የግርጌ ክፌሌ በጥያቄ ቁጥር  B12a/B12b 
የተገሇፁ ሥራዎችን ጨምሮ መዝግብ)  

በዚህ ክፌሌ ከመጠይቅ መሊ ግሇሰብ ጋር 
የኢኮኖሚ ትስስር ያሇው ግሇሰብ ባሇፈት 
12 ወራት  በገንዘብ/በዓይነት ገቢ 
ያገኘባቸውና የሰራቸውን ሁለንም 
ሥራዎች (በጥያቄ ቁጥር  

B12a/B12b/B13 የተገሇፁትን 
ጨምሮ) በዝርዝር መዝግብ 

 

 

በዚህ ክፌሌ ከመጠይቅ መሊሽ ግሇሰብ ጋር የኢኮኖሚ 
ትስስር ያሇው ግሇሰብ ባሇፈት 12 ወራት  

በገንዘብ/በዓይነት ገቢ ያሊገኘባቸውና የሰራቸውን 
ሁለንም ሥራዎች በዝርዝር መዝግብ፡  

1     2      3     4 

 

     5    8   96 

1     2      3     4     5 

 

   8   96 

 

 

 

96    99 

 

 

 

96  

 

 

 

96 

B15 B16 B17* B18 
የመጠይቁ መሊሽ ግሇሰብ የጡረታ ባሇመብት ነው? 
(ምሳላ፡- ጡረታ ሲባሌ በዕዴሜ ምክንያት ከሥራ በመገሇሌ 
ሚከፇሌ ጡረታ፤ በአካሌ ጉዲት ምክንያት የሚገኝ (ቦርዴ)፣ 
የትዲር አጋር በመሞቱ የሚገኝ ጡረታ፤...ወዘተ) 

ከመጠይቁ መሊሽ ግሇሰብ 
ወሊጆች ሁሇቱ/አንዲቸው 
በሕይወት አለ? 

በተ.ቁ B16 ሇቀረበው ጥያቄ ‚አዎ‛ የሚሌ መሌስ 
ከተሰጠ፡ በሕይወት የሚገኘው ከመጠይቁ መሊሽ 

ግሇሰብ ወሊጅ በ ኢኮኖሚ የተሳሰሩ ሰዎች ዝርዝር 
ውስጥ ሇመመዝገብ መስፇርቱን ያሟሊሌ? 

በተ.ቁ  B17, ሇቀረበው ጥያቄ ‚አዎ‛ የሚሌ መሌስ ከተሰጠ፡ 
የተጠያቂውን ወሊጅ/ጆች ሥም እና፤ የኢኮኖሚ ትስስር (Roster No.) 

መሇያ ቁጥር መዝግብ፡ 

1    2 1    2 1    2    99 

1. ………………………… 

2.  ……………………….. 



   Serial No (ተ.ራ  ቁጥር):   
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ሇ ጥያቄ B03 የሚሰጡ 
መሌሶች የሚስጥር ቁጥር   

 
0.1. ባሌ/ሚስት 

0.2. ሌጅ/እንጀራ ሌጅ 

0.3. የሌጅ ሌጅ 

0.4. ወሊጅ/የእንጀራ 
አባት/እናት/ 
ባሌ/ሚስት ወሊጆች 

0.5. እህት/ወንዴም 

0.6.  የባሌ/ሚስት 
እህት/ወንዴም 

0.7. ዯመወዝ ማይከፇሇው 
የቤት ውስጥ ረዲት 

0.8. ላሊ የቤተሰብ አባሌ 

0.9. ላሊ ሰው 

 

ሇ ጥያቄ B04 የሚሰጡ 
መሌሶች የሚስጥር ቁጥር   

 

1. ወንዴ 

2. ሴት 

ሇ ጥያቄ B05/06 የሚሰጡ 
መሌሶች የሚስጥር ቁጥር   

   
1. በመዯበኛነት/በተዯጋጋሚ 

2. አሌፍ አሌፍ 

3. በጭራሽ ረዴቸው/ረዴቶኝ 
አሊውቅም/አያውቅም 

ሇ ጥያቄ B08 
የሚሰጡ መሌሶች 

የሚስጥር ቁጥር   

 
1. አንዴ ጊዜም ያሊገባ 

2. ያገባ 

3. ከ1 በሊይ የትዲር 
ጓዯኛ ያሇው 

4. የተሇያ (80 
ያሌቀዯዯ) 

5. 80 የቀዯዯ/ተፊታ 

6. የትዲር ጓዯኛ 
የሞተበት 

7. በህግ ሳይጋባ አብሮ 
ሚኖር (ዯባሌ) 

 

ሇ ጥያቄ B09 የሚሰጡ 
መሌሶች የሚስጥር ቁጥር   

 

1.መዯበኛ ት/ት በጭራሽ 
ያሌተማረ 

2.1ኛ ዯረጃ ት/ት ያሊጠናቀቀ 

3ከ 1 – 6ኛ ክፌሌ 

4. ከ 7 – 8ኛ ክፌሌ 

5. ከ 9-12ኛ ክፌሌ 

6. መሰናድ 

7. ቴክኒክና ሙያ  

8. ዩኒቨርሲቲ 

9. የጎሌማሶች ት/ት (መሠረተ 
ት/ት) የተማረ 

10. ላሊ ካሇ ይግሇፁ!! 

ሇ ጥያቄ B10 የሚሰጡ 
መሌሶች የሚስጥር ቁጥር   

 

1. በአሁኑ ወቅት መዯበኛ 
ት/ት በመማር ሊይ 
አይዯሇም/ችም  

2. በአሁኑ ወቅት መዯበኛ 
ት/ት በመማር ሊይ ነው/ናት 

3. .በአሁኑ ወቅት  የማታ/ 
የርቀት ት/ት በመማር ሊይ 
ነው/ናት 

 

ሇ ጥያቄ B11 የሚሰጡ መሌሶች የሚስጥር 
ቁጥር   

 

01.በገንዘብ እጥረት ምክንያት 

02. ተቀጣሪ ሠራተኛ በመሆኑ 

03. ቤተሰብን በስራ ሚረዲ በመሆኑ  

04. በቤት ውስጥ ሥራ ምክንያት 

05. ወሊጆች መማር አስፇሊጊ መሆኑን 
ስሇማያምኑ 

06. ት/ቤቱ ሩቅ ስሇሆነ 

07. ት/ት ቤቱ በመዘጋቱ 

08.ሌጁ ት/ት ሇመማር ባሇመፇሇጉ 

09. ላሊ ምክንያት ካሇ ግሇፅ 

.....................................................

.....................................................

.....................................................

99. ጥያቄው አግባብነት የሇውም 

ሇ ጥያቄ B12a/12b የሚሰጡ 
መሌሶች የሚስጥር ቁጥር   

 

1በዴምሩ ሇአንዴ ቀን ወይም 
ከ1ቀን በታች 

2. በዴምሩ ከ2 ሳምንት ሊነሰ ጊዜ 

3. በዴምሩ ከ1ወር ሊነሰ ጊዜ 

4. በዴምሩ ከ6ወር ሊነሰ ጊዜ 

5. በዴምሩ ከ6ወር ሇሚበሌጥ ጊዜ 

8. ሰርቶ አያውቅም 

 

ሇ ጥያቄ B 14 a የሚሰጡ መሌሶች የሚስጥር ቁጥር    

1. የግንባታ ሥራ  

2. የጅምሊ/የችርቻሮ ንግዴ፣, ምግብ ቤት ፣ካፌቴሪያ መይም የጥገና ሥራ 

3. የሰብሌ ምርት ግብርና 

4. የከብት እርባታና፡ ማዴሇብ 

5. ምግብ/ ፊራፌሬ ማቀነባበር  

6. መምህር፤ የኮላጅ/ዩኒቨርሲቲ መምህር፡ ተማሪዎችን ማስጠናት 

7. በላሊ ዘርፌ የመንግስት ቅጥር ሠራተኛ  

8. የትራንስፖርት ዘርፌ(የታክሲ፤ የባጃጅ፡ የጋሪ ትራንስፖርት አገሌግልትን ይጨምራሌ   

9. የእንጨት ሥራ,ቆዲና ላጦ ማዘጋጀት፤የቤት መገሌገያ ዕቃዎች ማምረት  

10. የግሌ አገሌግልት (ፀጉር ሥራ፡ ዯረቅ ዕጥበት/ሊውንዯሪ)  

11. ቅጥር የቤት ሠራተኛ  

12. የማገድ እንጨት/ከሰሌ መሰብሰብ/ማምረት 

13. ያገሇገለ ዕቃዎች፡ ቆሻሻ መሰብሰብ፡ መሌሶ ሇአገሌግልት ማዘጋጀት (ቆራላው)፡ቃርሚያ (የበቆል፡ ቲማቲም፡ ቃሪያ...ወዘተ የማሳ 
ቅሪት) መሰብሰብ፡  

14. የእርሻ ምርት ቅጥር የቀን ሠራተኛ.  

15. የእርሻ ምርት ቅጥር የወቅት ሠራተኛ.  

16. የእርሻ ምርት ቋሚ ቅጥር ሠራተኛ.  

1. ከሊይ ከተዘረዘሩት ያሌተካተተ ላሊ ሥራ ከሆነ እዚህ ሊይ መዝግብ:.............................................................................. 

ሇ ጥያቄ B 14 b የሚሰጡ መሌሶች የሚስጥር ቁጥር   

1. በራስ/ በቤተሰብ ማሳ ሊይ ዯመወዝ የማይከፇሇው ሠራተኛ  

2. ከግብርና ውጭ በራስ/ በቤተሰብ ዴርጅት ውስጥ ዯመወዝ የማይከፇሇው ሠራተኛ . 

3. ዯመወዘወ የማይከፇሇው የቤት ሠራተኛ 

4. ዯመወዘወ የማይከፇሇው የጋራ (የቡዴን) እርሻ ሠራተኛ 

1. ከሊይ ከተዘረዘሩት ያሌተካተተ ላሊ ሥራ ከሆነ እዚህ ሊይ መዝግብ:: 

................................................................................................................

................................................................................................................

.................................... .................................... .................................... 

 

ሇ ጥያቄ B15/B16/B17የሚሰጡ መሌሶች የሚስጥር ቁጥር    

 
1. አዎ 

   
2. አይዯሇም 

*ሇመረጃ ሰብሳቢው ማስታወሻ 

ዯመወዝ ሇማግኘት የሚሰሩ ሥራ ምሳላ:  ዯመወዝ እየተከፇሇው / በኮሚሽን በእርሻ ማሳ ውስጥ፡ በፊብሪካ፤የቤት ሠራተኝነት፤የመጠጥ ቤት አሳሊፉ፤የሱቅ ሠራተኛ፤የግንባታ ሥራ፤ የፅዲት ሥራ፤ ባጃጅ/ ጋሪ ማሽከርከር ፤ ጥበቃ/ዘበኝነት…ወዘተ 
ዯመወዝ በገንዘብ/ በአይነት ሇማግኘት የሚሰሩ የወቅት ሥራ ምሳላ፡ ኮንትራት/ቁርጥ ሥራ በመውሰዴ የሚሰራ አረም ማረም ፤ ሰብሌ ስብሰባ  ፤ መኪና ማፅዲት ፤ ብስክላት ጥገና፤ አሌፍ አሌፍ የእጥበት እና የፅዲት ፤ ሌጆችን መንከባከብ ............ 

ወዘተ.  * ሇጥቄ ቁትር B18 የተሰጠው መሌስ አዎ የሚሌ ከሆነ መረጃ ሰብሳቢው የተጠያቂውን ወሊጆች ሥም በኢኮኖሚ የሚዯጋገፈ ሰዎች  መመዝገቢያ ሮስተር መመዝገብ አሇበት፡፡ 



   Serial No (ተ.ራ  ቁጥር):   
           

         

 
7 

ዕዴሜያቸው ከ 15 -49 የሆኑና ከመጠይቅ መሊሹ ግሇሰብ ጋር በኢኮኖሚ የመዯጋገፌ/የመረዲዲት (የኢኮኖሚ ዴጋፌ የሚቀበለ/የሚሰጡ) ግንኙነት ያሊቸው ሴቶች መረጃ መመዝገቢያ ROSTER (የተጠያቂዋ 

ዕዴሜ ከ15-49 ከሆነ በዚህ ክፌሌ ትመዘገባሇች) 

 
B01 B02 B19 B20 B21 B22 

የተመዝጋቢዋ ጝሇሰብ 
የመሇያ ቁጥር 

የተመዝጋቢዋ ጝሇሰብ ሥም ተመዝጋቢዋ ጝሇሰብ 
የወሇዯቻቸው ሌጆች ብዛት 

ተመዝጋቢዋ ጝሇሰብ ከወሇዯቻቸው 
ሌጆች መካከሌ በሞት የተሇየ/ዩ አሇ/ለ? 

 

 

በሞት ከተሇዩት የተመዝጋቢዋ ጝሇሰብ  
ሌጆች መካከሌ 5ዓመት ሳይሞሊቸው 

የሞቱ ሌጆች ቁጥር/ብዛት? 

በሞት ከተሇዩት የተመዝጋቢዋ ጝሇሰብ  

ሌጆች መካከሌ 1ዓመት ሳይሞሊቸው 
የሞቱ ሌጆች ቁጥር/ብዛት? 

 

░    ░ 01 

  

░    ░   96 

 

1    2   96   99 

 

░    ░     96   99 

 

░    ░     96   99 

░    ░ 02 

  

░    ░   96 

 

1    2   96   99 ░    ░     96   99 ░    ░     96   99 

░    ░ 03 

  

░    ░   96 

 

1    2   96   99 ░    ░     96   99 ░    ░     96   99 

░    ░ 04 
 

░    ░   96 1    2   96   99 ░    ░     96   99 ░    ░     96   99 

░    ░ 05 
 

░    ░   96 1    2   96   99 ░    ░     96   99 ░    ░     96   99 

░    ░ 06 
 

░    ░   96 1    2   96   99 ░    ░     96   99 ░    ░     96   99 

░    ░ 07 
 

░    ░   96 1    2   96   99 ░    ░     96   99 ░    ░     96   99 

░    ░ 08 
 

░    ░   96 1    2   96   99 ░    ░     96   99 ░    ░     96   99 

░    ░   ░ 
 

░    ░   96 1    2   96   99 ░    ░     96   99 ░    ░     96   99 

░    ░   ░ 
 

░    ░   96 1    2   96   99 ░    ░     96   99 ░    ░     96   99 

░    ░   ░ 
 

░    ░   96 1    2   96   99 ░    ░     96   99 ░    ░     96   99 



   Serial No (ተ.ራ  ቁጥር):   
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ጥያቄ ቁጥር B23a. ባሇፈት 12 ወራት ውስጥ ከሊይ በሰንጠረዥ ሇተዘረዘሩት ሰዎች ዴጋፌ ያዯረገ  በውጭ ዓገር የሚኖር ከተጠያቂው ጋር የኢኮኖሚ ትስስር ያሇው (የኢኮኖሚ ዴጋፌ 
የሚሰጥ/የሚቀበሌ ) ሰው አሇ? 

1. አሇ             
                

2. የሇም          

1 

 

2                                                                                                                                                                                                                                                                                 
 

ጥያቄ ቁጥር B23b.  ሇጥያቄ ቁ. B23a  የተሰጠው መሌስ አዎ የሚሌ ከሆነ  ይህ ሰው በሮስተር ሊይ የተመዘገበ ተዛማጅ ቁጥር መዝግብ፤ በሮስተሩ ሊይ መመዝገባቸውንም አረጋግጥ     

.................................. 

 

 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

ሇመረጃ ሰብሳቢው ተቃሚ ማሳሰቢያ: በኢኮኖሚ የተሳሰሩ ሰዎችን ዝርዝር ሰንጠረዥ ሇመሙሊት ካዯረከው የመጀመሪያ ዙር ሙከራ በኃሊ የሚከተለትን ጥያቄዎች ጠይቅ 

 

“አስካሁን ስማቸው ሊሌተገሇፀ ሰዎች ሇፈት 12 ወራት ውስጥ ሇመኖር ሇሚስፇሌጋቸው ወጪ ጉሌህ/ጠቃሚ አስተዋጽኦ አዴርገዋሌ?   አስካሁን ስማቸው ያሌተገሇፀ ሰዎች ባሇፈት 12 ወራት ውስጥ ሇመኖር ሇሚያስፇሌግዎ 

ወጪ ጉሌህ/ጠቃሚ አስተዋጽኦ አዴርገውልታሌን??”  
ከሁሇቱ ጥያቄዎች ውስጥ የአንዯኛው አዎ ከሆነ ይህ ሰው ወይም ህጻን በኢኮኖሚ በሚዯጋገፈ/በሚረዲደ ሰዎች ሮስተር ውሰጥ መመዝገብ አሇበት፡፡አስፇሊጊ ከሆነ በመጠይቁ ሊይ ተጨማሪ በኢኮኖሚ በሚዯጋገፈ/በሚረዲደ 
ሰዎች ሮስተር መጠቀም ትችሊሇህ፡፡ 
 

ሊይ የተገሇፀውን ማሳሰቢያ ካነብብክና የኢኮኖሚ ትስስር ያሊቸው ሰዎች በሙለ መመዝገባቸውን ካረጋገጥክ በኃሊ ቀጥል ባሇው ሳጥን ውስጥ ምሌክት ፃፌ     

 

 

 

በኢኮኖሚ በሚዯጋገፈ/በሚረዲደ ሰዎች ሮስተር ውሰጥ የተመዘገቡ አጠቃሊይ ሰዎች ቁጥር:   
 

ከመጠይቅ መሊሹ ጋር ‚በኢኮኖሚ በሚዯጋገፈ/በሚረዲደ ላልች ሰዎች እና የቤተሰብ አባሊት‛ ሮስተር /     /
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C (I). የተጠያቂው ግሇሰብ የመገሌገያዎች አቅርቦትና የቋሚ ንብረት ባሇቤትነት ሁኔታ 

C1a: የመጠይቁ መሊሽ ግሇሰብ መኖሪያ ቤት ጊዜያዊ ማረፉያ/ማዯሪያ ቤት ነውን? 
(ሇምሳላ መሊሹ ከ3ወራት ሊነሰ ጊዜ የኖረበት ነው) 

1. አዎ                                   2. አይዯሇም 

C1b: ሇጥያቄ ተ.ቁ C1a, የተሰጠው ምሊሽ አዎ የሚሌ ከሆነ መጠይቅ መሊሹ 
በቋሚነት የሚኖርበት ላሊ ቤት አሇው? 

1. አዎ አሇው                        2. የሇውም 

በጥያቄ ተ.ቁ C1a እና C1b በቀረቡት ጥያቄዎች የመሊሹ ቋሚ የመኖሪያ ቤት ተብል የተወሰዯውን በተመሇከተ በCI እና CII የተዘረዘሩትን ጥያቄዎች ሙሊ 
  

አዎ 
አይዯሇም         

C2.   ሇተጠያቂው ግሇሰብ የሚገሇገሌባቸው አቅርቦቶች  :      C3.   የማብሰያ ቤት 

(ኩሽና) ሁኔታ: 

ከመኖሪያ ክፌሌ የተያያዘ ነገርግን 
የተሇየ የማብሰያ ክፌሌ (ኩሽና) አሇ? 

1 2 

              

A.  የኤላክትሪክ  (የመንግስት)አቅርቦት 1 2         

B. የኤላክትሪክ  (የግሌ)አቅርቦት 1 2   ከመኖሪያ ክፌሌ የተሇየ የማብሰያ ቤት 
(ኩሽና) አሇ? 

1 2 

C. ከግሇሰብ የቧንቧ ውሃ አቅርቦት  1 2       

D. ከመንግስት የቧንቧ ውሃ አቅርቦት (ቦኖ) 1 2         

E. በግሌ ይዞታ ከተከሇሇ የጉዴጓዴ ውሃ      1 2         

F. በግሌ ይዞታ ካሌተከሇሇ የጉዴጓዴ ውሃ     1 2   የማብሰሌ ሥራ የተሇየ ክፌሌ/ መጠሇያ 
ያሌተዘጋጀሇትና ውጭ ነው?  

1 2 

G. በመንግስት ይዞታ ስር ካሇ የጉዴጓዴ ውሃ     1 2         

H.   ከወንዝ፤ ጅረት፤ ኃይቅ የውሃ ምንጭ 1 2         

I. የዝናብ ውሃ በማጠራቀም 1 2         

J. ላልች የመጠጥ ውሃ ምንጮች ከሆነ ግሇፅ 
................................................................................................... 

1 

  

2 

  

        

C4.  የመኝታ ቦታ 

ሁኔታ: 

  

  

ከመሊሹ ጋር በአንዴ ክፌሌ ውስጥ 
አብዛኛውን ጊዜ የሚተኙ ሰዎች ቁጥር 

ስንት ነው? 

  

  

__     ___ 

  

(የመኝታ ክፌሌ ተጋሪዎች 

ቁጥር) 

  

K. የግሌ ውሃ የሚሇቀቅበት መፀዲጃ ቤት 1 2 

L. የህዝብ ውሃ የሚሇቀቅበት መፀዲጃ ቤት  1 2 

M. በቂ አየር ሚተሊሇፌበትና የተሻሻሇ የጉዴጓዴ መፀዲጃ ቤት  1 2         

N. ባህሊዊ የጉዴጓዴ መፀዲጃ ቤት  1 2    

O. ሇመፀዲጃነት የሚጠቀሙት ቁጥቋጦ/ጫካ ብቻ ነው 1 2    
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C (II). ዲራ (BACKGROUND)/የመኖሪያ ቤት ሁኔታ  

ሇመረጃ ሰብሳቢው ማስታወሻ ፡የተጠያቂው መኖሪያ /ማረፉያ ቤት ሁኔታ ተመሌክተህ አስፇሊጊ የሆኑ ጥያቄዎችን ጠይቅ 

1 ዋነኛው የወሇሌ ዓይነት  : 

01. አፇር/አሸዋ/በእበት የተሇቀሇቀ  

 
02. የእንጨት ርብራብ፤ የጣውሊ ርብራብ፤ 

 
03. የሴራሚክ ንጣፌ፤ሲሚንቶ/ሸክሊ ንጣፌ  

 
95. ላሊ .......................................................................................... 

 

01 

 

02 

 

03 

 

 

04  

2 የጣሪያ ዓይነት: 

 
01. የሳር ክዲን/ ቅጠሌ፤ ያረጀ የሳር/የፕሊስቲክ ክዲን፤ የአገዲ/የሸንበቆ፤ የእንጨት 

ርብራብ  

 
02. ቆርቆሮ ክዲን  

 
03. እንጨት፡ የሲሚንቶ ምርግ ፤ ሲሚንቶ/ኮንክሪት፤ የጣውሊ ክዲን 

 
95. ላሊ.......................................................................................... 

 

 

01 

 

 

02 

 

03 

 

04 

3 የቤቱ የውጭ  ግዴግዲ : የተገነባበት ዋና ግብዓት 
 

01. አገዲ፣ አገዲ/ጭቃ  

 
02. የጣውሊ ርብራብ፤ ዴንጋይና በጭቃ/በኖራ/ ሲሚንቶ የተሇሰነ  

 
03. ሸክሊ፤ የሲሚንቶ ጡብ  

 
95. ላሊ........................................................................................... 

 

 

01 

 

02 

 

03 

 

04 

4 

 

5 

ቤቱ  መስኮቶች አለት ?                     አሇው         የሇውም         1    2 

 

የመስኮቱ ዓይነት: 
 
01. መስታውት የተገጠመሇት መስኮት 

02. መስታውት የላሇው መስኮት ግን የእንጨት፣ የመጋረጃ፣የብረት...ወዘተ ሽፊን 
ያሇው 

03. መዝጊያ የላሇው መስኮት 

1         2 

 

 

 

01 

02 

 

03 
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C (III). የመጠይቅ መሊሹ የኃብት ይዞታ 

1 መሊሹ ሚከተለት ቋሚ 
ንብረቶች ባሇቤት ነው? 

Yes No መሊሹ ሚከተለት ቋሚ 
ንብረቶች ባሇቤት ነው? 

Yes No መሊሹ ሚከተለት ቋሚ 
ንብረቶች ባሇቤት ነው? 

Yes No 

ሞባይሌ ስሌክ 
1 2 

በነዲጅ የሚሰራ ፊኖስ 
1 2 

ሶፊ ወንበር 
1 2 

የእጅ ሰዓት 
1 2 

ላሊ አይነት በቤት የተሰራ ኩራዝ 
1 2 

የዕቃ/የሌብስ ቁም ሳጥን /ቡፋ 
1 2 

አንዴ ጥንዴ የቆዲ ጫማ 
1 2 

ባትሪ 
1 2 

ኤላክትሪክ ምጣዴ 
1 2 

ሞተር የላሇው ጀሌባ 

1 2 

ፌሪጅ 
1 2 

የመስመር ስሌክ 
1 2 

በኤላክትሪክ/በጋዝ ሚሰራ የማብሰያ 

ምዴጃ 
1 2 

   

ባሇሞተር ጀሌባ 
1 2 

በእንጨት/በከሰሌ ሚሰራ የማብሰያ 

ምዴጃ 1 2 
2 መሊሹ ሚከተለት እንሰሳት ባሇቤት ነው?: 

ብስክላት 
1 2  የእንሰሳት ብዛት 

ሞተር ሳይክሌ/ Scooter/ባጃጅ 
1 2 

ዱቪዱ ማጫወቻ  
1 2 

የወተት ሊም (ወተት የምትታሇብ 
ሊም)  

ጋሪ 1 2 የሳተሊይት ዱሽ 1 2 በሬ/ወይፇን  

እርሻ በሬ 1 2 ጠረጴዛ 1 2 ላሊ ቤት እንሰሳ  

መኪና/ታክሲ 1 2 ፔርሙስ 1 2 ፇረስ  

ከባዴ መኪና 1 2 ሌብስ ስፋት መኪና 1 2 አህ/በቅል  

ራዱዮ 1 2 የባንክ ቁጠባ ሂሳብ 1 2 ግመሌ  

ካሴት ማጫወቻ ቴፕ/ሲዱ ማቻወቻ 1 2 ፌራሽ 1 2 በግ  

ቴላቪዥን 1 2 ብረት/የእንጨት አሌጋ  1 2 ፌየሌ  

      ድሮ  

      የንብ ቀፍ  

*ሇመረጃ ሰብሳቢው ማስታዎሻ: ቋሚ ንብረት ማሇት መጠይቅ መሊሹ አሁን በሚኖርበት ወይም በላሊ ቦታ ያሇውን ቋሚ ንብረት ይጨምራሌ፡፡  

(መጠይቅ መሊሹ የቋሚ ንብረት ባሇቤት ነው የሚባሇው በንብረቱ ሊይ የመሸጥ ና የመሇወጥ መብት ሲኖረው ነው፡፡) 
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D. የዴህነት አመሊካቾች  
 

D1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

በፆም/ፆም በሚፇታበት ወይም የተሇየ ክብረ በዓሌ ዴግስ በማይኖርበት ወቅት,  

የሚከተለትን የምግብ ኣይነቶች በበምን ያህሌ ጊዜ ይመገባለ? 

 

a. ጤፌ 

 
b. በቆል 

 
c. ማሽሊ 

 
d. ዲቦ  

 
e. ፓስታ/ማካሮኒ 

 
f. የከብት/የአሣማ ስጋ 

 
g. ድሮ  

 
h. ዕንቁሊሌ 

 

i. ትኩስ አሳ 

 
j. የዯረቀ አሳ 

 
k. ወተት/ እርጎ 

 
l. አትክሌት 

 
m. ፌራፌሬ 

 

 

 

 

 

a. 1   2   3 

 

b. 1   2   3 

 

c. 1   2   3  

 

d. 1   2   3  

 

e. 1   2   3 

 

f. 1   2   3  

 

g. 1   2   3   

 

h. 1   2   3 

 

i. 1   2   3 

 

j. 1   2   3 

 

k. 1   2   3 

 

l. 1   2   3 

 

m. 1   2   3 
 

 

 

የመሌስ የሚስጥር 

መግሇጫ: 
 

 
(1) በሳምንት ከ1 ጊዜ በሊይ; 

 

 
(2) በሳምንት 1 ጊዜ; 

 

 

 
(3) በጭራሽ 

አሌበሊም/አሌመገብም. 
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D2 ባሇፇው ወር ጤፌ፤በቆል፤ማሽሊ ከገዙ ሇ1ኪል ምን ያህሌ ከፇለ 

 

a. ኪ/ግ 

 
b. ላሊ ባህሊዊ መሇኪያ/መስፇሪያ ከሆነ ይግሇፁ 

 

 ………………………………………………………………. 

 

 ……………………………………………………………………. 

 

 ……………………………………………………………………… 

 

 
የምግብ እህልችን አሌገዛም 

 

 

 
a.   ብር……….. 

 

 
b.   ብር……….. 

 

 

 

 

 

 

2 

D3  

ባሇፇው  ወር ሇተሇያዩ ጉዲዮች ካወጡት ወጭ ውስጥ ሇሁለም የምግብ ፌጆታዎች ያወጡት በመቶኛ ሲሰሊ ምን ያህለን ይይዛሌ/ይሸፌናሌ? 

 

a. ከ 50% በታች 

 

b. ከ50% እስከ 75% 

 

c. ከ 75% በሊይ 

D4  

a. ባሇፇት 12 ወራት ውስጥ, በሮስተሩ ሊይ የተዘረዘሩትን ሰዎች የ1ኛ ዯረጃ ት/ት ሇማስተማር  ያወጡት ጠቅሊሊ ወጭ  ምን ያህሌ 

ነው? 

b. ባሇፇት 12 ወራት ውስጥ, በሮስተሩ ሊይ የተዘረዘሩትን ሰዎች የ2ኛ እና ከፌተኛ ዯረጃ ት/ት ሇማስተማር  ያወጡት ጠቅሊሊ ወጭ  

ምን ያህሌ ነው? 

 
ብር 

 

............................... 

............................... 

D5  

ባሇፇው  ዓመት ውስጥ ሇራስዎ ወይም በኢኮኖሚ ትስስር ያሊቸው  የተዘረዘሩትን ሰዎች ሕክምና ምንያህሌ ወጭ አወጡ? 

 
ብር 

 

.............................................................. 
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D6 ከዚህ በታች የተዘረዘሩትን የፅሐፌ የማንበብ ሌምዴዎ ምን ይመስሊሌ? 

 
a. ጋዜጣ/ መፅሔት 

b. መፃህፌት (ቁራን/መጽሃፌ ቅደስ አይጨምርም) 

c. ዯብዲቤዎች /ኢሜሌ / የሞባይሌ ሜሴጅ / ዴረ ገፆች 

d. ላልች የፅሐፌ ውጤቶች 

 

 

a.   1  2   3  4    5 

b.   1  2   3  4    5 

c.   1  2   3  4    5 

d.   1  2  3   4    5 

የሚሰጡ መሌሶች የሚስትር 

መሇያ: 

 
1.በየቀኑ 

2. በየሳምንቱ 

3. በወር አንዴ ጊዜ 

4. አሌፍ አሌፍ 

5ጭራሽ አሊነብም 

D7 ሇመጨረሻ ጊዜ ዯብዲቤ (ማመሌከቻ፤ኢሜሌ፤የሞባይሌ ሜሴጅ ወይም ላልች ሰነድችን) የፃፈት መቼ ነበር?  

1. ጭራሽ ፅፋ አሊውቅም 

2. ባሇፇው ሣምንት 

3. ባሇፇው ወር 

4. ባሇፇው ዓመት 

5.    ከዓመት በፉት 

 

1 2 
1 2 
1 2 
1 2 
1 2 
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E. የሥራ ሁኔታ  
መረጃ ሰብሳቢው ማስታዎሻ: መጠይቅ መሊሹ የተሳተፇባቸውን ሁለንም ሥራዎች ከመዘገብክ በኃሊ ሇሁለም የተሰሩ ሥራዎች ተዛማጅ ጥያቄዎች መሌስ. 

Matrix E1. መጠይቅ መሊሹ ባሇፈት 12 ወራት የተሳተፇባቸውን ሁለንም ሥራዎች ዘርዝር (መረጃ ሰብሳቢው ማስታዎሻ: ሁለም የመጠይቅ ከአንዴ በሊይ ሥራ እንዯሚሰሩ ይጠበቃሌ፡፡) 

የሥራ ዓይነት 

1(a) 

የወራት 

ብዛት 

1b) 

አብዛኛውን ጊዜ, 

በወር  ስንት ቀናት 

ሰርተዋሌ? 

1(c) 

አብዛኛውን ጊዜ, በቀን 

ስንት ሰዓት  ሰርተዋሌ? 

1(d) 

ከመኖሪያ ቤትዎ ወዯ ሥራ ቦታ ሲሄደ 

አብዛኛውን  ጊዜ ምን ያህሌ ሰዓት 

ይወስዴብዎታሌ/ ይወስዴብዎት ነበር? 

1(e) 

ሥራዎን በሚሰሩበት ወቅት በአይነት ወይም 

በገንዘብ ክፌያ እየከፇለት ሥራ የሠራሌዎ/ ዴጋፌ 

ያዯረገሌዎ ሰው አሇ? 

አሇ       የሇም 

1a. ግብርና (በራስ ወይም በቤተሰብ ማሳ ሊይ)     

. ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 
1          2 

1b. ቅጥር የግብርና ሠራተኛ (በትሌቅ እርሻ ውስጥ በቋሚነት ወይም በወቅት 

ሰራተኝነት ) 

   . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 
1          2 

1c. ቅጥር የግብርና ሠራተኛ (በቀን ሠራተኝነት)    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

1d. አሣ ማስገር (የግሌ ወይም የቤተሰብ መሳሪያ በመጠቀም)    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

1e. አሣ ማስገር  (በዯመወዝ (በገንዘብ/ ከሚያዘው አሣ ሉከፇሇው) ተቀጥሮ 

የሚሰራ) 

   . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 
1          2 

1f ክብት ማርብት/መንከባከብ    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

2a. Foraging, ቁራላው፤ ሌመና፡  recycling     . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

2b እንጨት መሌቀም/ከሰሌ ማክሰሌና መሸጥ    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

3a. ንግዴ / ጅምሊ ንግዴ / የንግዴ ሱቅ ተቀጣሪ ( መጋዝን)    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

3b. ሽያጭ / ችርቻሮ ንግዴ (ሱቅ በዯረቴ)     . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

4a. የትራንስፖርት አገሌግልት  (ብስክላት,ሞተር ሳይክሌ፤ ባጃጅ፤ጋሪ፡ ገንዘብ 

ተቀባይ) 

   . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 
1          2 

4b. የትራንስፖርት አገሌግልት (ከባዴ መኪና ሾፋር, አውቶብስ ሾ ፋር)    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

5. የግንባታ ቅጥር ሠራተኛ / ብልኬት ማምረት / አሸዋ መሰብሰብ    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

6. አናፂ/ግንበኛ    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 
1          2 
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የሥራ ዓይነት 

1(a) 

የወራት 

ብዛት 

1b) 

አብዛኛውን ጊዜ, 

በወር  ስንት ቀናት 

ሰርተዋሌ? 

1(c) 

አብዛኛውን ጊዜ, በቀን 

ስንት ሰዓት ሰርተዋሌ? 

1(d) 

ከመኖሪያ ቤትዎ ወዯ ሥራ ቦታ ሲሄደ 

አብዛኛውን  ጊዜ ምን ያህሌ ሰዓት 

ይወስዴብዎታሌ/ይወስዴብዎት ነበር? 

1(e) 

ሥራዎን በሚሰሩበት ወቅት በአይነት ወይም 

በገንዘብ ክፌያ እየከፇለት ሥራ የሠራሌዎ/ ዴጋፌ 

ያዯረገሌዎ ሰው አሇ? 

አሇ       የሇም 

7. የፅዲት ሥራ (በዴርጅት፤ በሆቴሌ...ወዘተ.)     

. ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 
1          2 

8. የቤት ሠራተኛ (በግሇሰብ ቤት)    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

9. ምግብ ቤት/ ቡና ቤት ፤ ሆቴሌ፣  ሻይ ቤት   ጠጅ፣ጠሊ፣አረቄ ቤት     . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

10. ጥበቃ     . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

11. የፊብሪካ ሠራተኛ (የቡና ማጠቢያ/መሌቀሚያ ፊብሪካዎችን ይጨምራሌ.)    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

12a. የሌዩ ሙያ ሥራ / ቴክኒሻን (የጣውሊ፤ የኤላክትሪክ፤መካኒክ...ወዘተ)    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

12b.የ አስተዲዯር ሥራ / ሱፐርቫይዘር/ቡዴን መሪ...ወዘተ    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

13. ፀሏፉ    . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 1          2 

14. ላሊ ካሇ ይግሇፁ: 

...................................................................................................... 

   . ….ዯቂቃ      _ _ ሰዓት 
1          2 
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Matrix E2. ተጠያቂው የሚሠራቸውን ሥራዎች በዝርዝር በዚህ ሰንጠረዥ ውስጥ መዝግብ 

የሥራ ዓይነት 2(a) የሥራ ዓይነት 2(b) የሥራ ቦታው አዴራሻ: እነዝህን ሥራዎች በአብዛኛው የት ነው/ነበር የሚያከናውኑት? 

1a. ግብርና (በራስ ወይም በቤተሰብ ማሳ ሊይ) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

1b. ቅጥር የግብርና ሠራተኛ (በትሌቅ እርሻ ውስጥ በቋሚነት ወይም በወቅት ሰራተኝነት) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

1c. ቅጥር የግብርና ሠራተኛ (በቀን ሠራተኝነት) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

1d. አሣ ማስገር (የግሌ ወይም የቤተሰብ መሳሪያ በመጠቀም) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

1f ክብት ማርብት/መንከባከብ 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

1e. አሣ ማስገር  (በዯመወዝ (በገንዘብ/ ከሚያዘው አሣ ሉከፇሇው) ተቀጥሮ የሚሰራ) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

2a. Foraging, ቁራላው፤ ሌመና፡  recycling  1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

2b እንጨት መሌቀም/ከሰሌ ማክሰሌና መሸጥ 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

3a. ንግዴ / ጅምሊ ንግዴ / የንግዴ ሱቅ ተቀጣሪ ( መጋዝን) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

3b. ሽያጭ / ችርቻሮ ንግዴ (ሱቅ በዯረቴ)  1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

4a. የትራንስፖርት አገሌግልት  (ብስክላት,ሞተር ሳይክሌ፤ ባጃጅ፤ጋሪ፡ ገንዘብ ተቀባይ) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

4b. የትራንስፖርት አገሌግልት (ከባዴ መኪና ሾፋር, አውቶብስ ሾ ፋር) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

5. የግንባታ ቅጥር ሠራተኛ / ብልኬት ማምረት / አሸዋ መሰብሰብ 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

6. አናፂ/ግንበኛ 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

7. የፅዲት ሥራ (በዴርጅት፤ በሆቴሌ...ወዘተ.) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

8. የቤት ሠራተኛ (በግሇሰብ ቤት) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

9. ምግብ ቤት/ ቡና ቤት ፤ ሆቴሌ፣  ሻይ ቤት   ጠጅ፣ ጠሊ፣ አረቄ ቤት  1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

10. ጥበቃ  1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

11. የፊብሪካ ሠራተኛ ((የቡና ማጠቢያ/መሌቀሚያ  ፊብሪካዎችን ይጨምራሌ.) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

12a. የሌዩ ሙያ ሥራ / ቴክኒሻን (የጣውሊ፤ የኤላክትሪክ፤መካኒክ...ወዘተ) 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

12b.የ አስተዲዯር ሥራ / ሱፐርቫይዘር/ቡዴን መሪ...ወዘተ 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

13. ፀሏፉ 1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

14. ላሊ ካሇ ይግሇፁ: 

........................................................................................................................................

...................................................... 

1  2  3  4  5  6  7  96 1  2  3  4  5  6  7  8  9 

 
የጥያቄ ቁ.: 2(a) የሚስጥር  ቁጥር 

1. የግሌ ተቀጣሪ (ወርሃዊ); 2. የግሌ ተቀጣሪ (በቀን, በሳምንት, በቁርጥ ሥራ); 3 የመንግስት ተቀጣሪ (ወርሃዊ);. 4. የመንግስት ተቀጣሪ 

((በቀን, በሳምንት) 5. የግሌ ሥራ; 6. የኮሚሽን ሠራተኛ; 7የሕብረት ሥራ ማህበር ተቀጣሪ; 96. አሊውቅም 

 

የጥያቄ  ቁጥር 2(b) የሚስጥር  ቁጥር 

1. በተጠየቂው መኖሪያ ቤት ; 2.  በቀጣሪው ቤት ውስጥ; 3. በፊብሪካ ወስጥ; 4. ሱቅ፤ ሆቴሌ፤ቡና 

ቤት 5. ቢሮ; 6. ቋሚነት በጎዲና ሊይ ; 7.በጎዲና ሊይ ቋሚ ያሌሆነ (ተሇዋዋጭ); 8. ጫካ/ሜዲ/field; 9. 
ላሊ ካሇ ይግሇፁ………………………………………………………………….. 



   Serial No (ተ.ራ  ቁጥር):   
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E3 ባሇፈት 12 ወራት በሆነ ምክንያት ዯመወዝ የሚከፇሌበትን ሥራ ትተሃሌ/ሇቀሃሌ?  
1. አዎ  

2. አሇቀቅሁም             አሇቀቅሁም ካሇ ወዯ ጥያቄ E6a እሇፌ 
 
 

 
99. ጥያቄው ሇተጠያቂው ተገቢ አይዯሇም 

 

 

1 

2 

 

 

99 

E3a ሇጥያቄ ቁ.  E3 የተሰጠው መሌስ አዎ የሚሌ ከሆነ ሥራ  

የተውክበት/የሇቀቅክበት ምክንያት ምን ነበር? (ሁለንም ተዛማጅ 
ምክንያቶች ዘርዝር) 

1. አሠሪ/ ሥራ መቀየር 

2. ወቅታዊ/ የቀን ሥራ በመጠናቀቁ 

3. በቤተሰብ/በግሌ ችግር ምክንያት ሥራ ማቆም 

4. የሚከፇሇው ዯመወዝ በጣም ዝቅተኛ በመሆኑ ወይም በቂ 
የሥራ ሰዓት ባሇመኖሩ ሥራ ማቆም 

5. በአሠሪ ከሥራ መባረር/ በአሠሪ የሥራ ውሌ መቋረጥ  

6. ከአሰሪ ጋር የተፇጠረን አሇመግባባት ተከትል ከሥራ መባረር 

7. በግላ /የኢኮኖሚ ትስስር ባሇኝ ሰው ማሳ ሊይ ሇመስራት 

8. ላሊ ምክንያት ካሇ ይገሇፅ 

................................................................................ 
99. ጥያቄው ሇተጠያቂው ተገቢ አይዯሇም 

 

 

 

1 

2 

3 

 

4 

5 

6 

7 

8 

 

99 

E4 3. ሥራ  ያቆሙት በቤተሰብ/በግሌ ችግር ምክንያት ከሆነ ዋናው ምክንያት ምን ነበር? ቀጥል ከተዘረዘሩት 
ምረጥ 

1. እርግዝና 

2. ጋብቻ 

3. የጤና መታወክ 

4. የቤተሰብ አባሊትን ሇመንከባከብ 

5. በትዲር አጋር ፌሊጎት  

6. በትዲር አጋር በመከሌከለ 

7. ላሊ ካሇ ይግሇፁ: ........................................................................................................ 

99. ጥያቄው ሇተጠያቂው ተገቢ አይዯሇም 

 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

99 

E5 ሥራ ሇመቀጠር/ ሥራ ሇማግኘት የትኛውን መንገዴ ተጠቀሙ? 

(ሁለንም ተዛማጅ ሁኔታዎች ዘርዝር) 

 
1. ሇወቅታዊ ሥራ ጥሪ እስኪዯረግ ዴረስ መጠበቅ 

2. ጓዯኛን ወይም ዘመዴን ማነጋገር  

3. የአሠሪና ሠራተኛ አገናኝ ዯሊልችን ማነጋገር 

4. የክፌት ሥራ ቦታ አስተዋዋቂዎችን ማነጋገር 

5. የግሌ ሥራን መጀመር 

6. የግሌ ሥራን ሇመጀመር ገንዘብ ተበዯሩ 

7. በአካባቢወዎ ላሊ ሥራ ፇሇጉ 

8. ከአካባቢዎ ውጭ ሥራ ፇሇጉ  

9. ጋዜጦችን አነበቡ 

10. የሚኒስቴር መ/ቤቶች የሚያወጡትን የክፌት ሥራ ማስታወቂያ ጠበቁ 

11. ላሊ ካሇ ይግሇፁ: 

....................................................................................... 
99. ጥያቄው ሇተጠያቂው ተገቢ አይዯሇም 

 

 

 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11 

 

 

99 

E6a ባሇፈት 3ዓመታት  ሥራ ሇመቀጠር ሇሰዎች ገንዘብ መክፇሌ ወይም የሆነ ነገር መክፇሌ የግዴ ነው? 
 1. አዎ                        
  2. አይዯሇም  

 

 

1 

2  

96 

E6b ሇሴት ሠራተኞች ብቻ የሚቀርብ ጥያቄ: 

ብዙ ጊዜ ሥራ ሇመቀጠር  ሥራ ሇመቀጠር የወሲብ /ግብረ ስጋ 
በመማሇጃነት መስጠት ያስፇሌጋሌ? 

1. አዎ 

2. አይዯሇም 

 

 

1 

2 

96 

E7 በተራ ቁ. E6a ሇቀረበው ጥያቄ የተሰጠው መሌስ አዎ የሚሌ ከሆነ፤  ክፌያውን ሇማን ነው የሚሰጡ? 

 
1.ሇአሠሪ ; 2.የአሠሪና ሠራተኛ አገናኝ ዴርጅቶች/ዯሊሊ 3.ላልች ሠራተኞች; 4. ሱፐርቫይዘር 5. ላሊ ከሆነ 

ይግሇፁ ...........................................  ምን ያህሌ ይከፌሊለ/ይከፌለ ነበር? .............................................ብር 

 

1 

2 

3 

4 

99 

E7a በተ.ቁ E6a/E6b/E7:ሇቀረቡት ጥያቄዎች ያሇዎት አጠቃሊይ አስተያየት  



   Serial No (ተ.ራ  ቁጥር):   
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E8 ባሇፈት 12 ወራት ውስጥ አብዛኛውን ጊዜዎትን ካሳሇፈባቸው ሥራዎች በተጨማሪ ባሇፈት 3ዓመታት ውስጥ 
ላሊ ተቀጥረው የሰሯቸውን ማናቸውንም ሥራ ሇቀው/አጠናቀው ያውቃለ?  

1. አዎ  

2. አሇቀቅሁም             አሇቀቅሁም ካሇ ወዯ ክፌሌ F እሇፌ 
96 መሊሹ አያውቀውም          ወዯ ክፌሌ F እሇፌ 

 
 

 

 

1 

2 

96 

 

   

E9 ባሇፈት 3ዓመታት ውስጥ ላሊ ተቀጥረው የሰሯቸውን ማናቸውንም የሇቀቁበት ምክንያት ምንዴን ነው? 
(ሁለንም ተዛማጅ ምክንያቶች ዘርዝር) 

1. አሠሪ/ ሥራ መቀየር 

2. ወቅታዊ/ የቀን ሥራ በመጠናቀቁ 

3. በቤተሰብ/በግሌ ችግር ምክንያት ሥራ ማቆም 

4. የሚከፇሇው ዯመወዝ በጣም ዝቅተኛ በመሆኑ ወይም በቂ የሥራ ሰዓት ባሇመኖሩ ሥራ ማቆም 

5. በአሠሪ ከሥራ መባረር/ በአሠሪ የሥራ ውሌ መቋረጥ  

6. ከአሰሪ ጋር የተፇጠረን አሇመግባባት ተከትል ከሥራ መባረር 

7. በግላ /የኢኮኖሚ ትስስር ባሇኝ ሰው ማሳ ሊይ ሇመስራት 

8. ላሊ ምክንያት ካሇ ይገሇፅ ................................................................................ 
       99 ጥያቄው ሇተጠያቂው ተገቢ አይዯሇም 

 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

99 

E10 ስራዎትን በግሌ/በቤተሰብ ችግር ምክንያት ከሇቀቁ ዋናው ምክንያት ምን 
ነበር? (አንደን ብቻ ይምረጡ) 

1. እርግዝና 
2. ጋብቻ 
3. የጤና ችግር 
4. የቤተሰብ አባሊትን ሇመንከባከብ 
5. በትዲር ጓዯኛ ጥያቄ 
6. የትዲር ጓዯኛ ክሌከሊ 
7. ላሊ ካሇ ይግሇፁ................................................................................ 

      99  ጥያቄው ሇተጠያቂው ተገቢ አይዯሇም 
 

 

  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

99 

E11 ላሊ ሥራ ሇመፇሇግ/ሇማግኘት ምን አይነት ዘዳ/ስሌት ተጠቀሙ? (ሁለንም ተዛማጅ ዘዳዎች ዘርዝር) 

1. ሇወቅታዊ ሥራ ጥሪ እስኪዯረግ ዴረስ መጠበቅ 

2. ጓዯኛን ወይም ዘመዴን ማነጋገር  

3. የአሠሪና ሠራተኛ አገናኝ ዯሊልችን ማነጋገር 

4. የክፌት ሥራ ቦታ አስተዋዋቂዎችን ማነጋገር 

5. የግሌ ሥራን መጀመር 

6. የግሌ ሥራን ሇመጀመር ገንዘብ ተበዯሩ 

7. በአካባቢዎ ላሊ ሥራ ፇሇጉ 

8. ከአካባቢዎ ውጭ ሥራ ፇሇጉ  

9. ጋዜጦችን አነበቡ 

10. የሚኒስቴር መ/ቤቶች የሚያወጡትን የክፌት ሥራ ማስታወቂያ ጠበቁ 

11. ላሊ ካሇ ይግሇፁ: ....................................................................................... 

99. ጥያቄው ሇተጠያቂው ተገቢ አይዯሇም 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

99 

E12 ባሇፈት 3ዓመታት ውስጥ ጥሩ ሥራ ሇመፇሇግ እና በሥራው ሇመቆየት 
ያጋጠምዎትን ችግሮች ይግሇጡ 
............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................  
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F. የቅጥር ሥራን የተመሇከተ ክፌሌ   

 
 
 
 

የመጠይቅ ማረጋገጫ ማስታዎሻ: 
 
1. ተጠያቂው ባሇፈት 3ዓመታት አብዛኛውን ጊዜ ዯመወዝ ሇማኘግት በቡና ዴርጅት ውስጥ ያሳሇፇበትን ሥራ በመምረጥ በዚህ ክፌሌ የቀረቡትን ሁለንም ጥያቄዎች ጠይቅ 
2.ተጠያቂው ባሇፈት 3ዓመታት  ዯመወዝ ሇማኘግት በቡና ዴርጅት ካሌሰራ/ች በዚህ ክፌሌ የቀረቡትን ሁለንም ጥያቄዎች በላልች የዯመወዝ ክፌያ ሇሰራባቸው ስራዎች ጠይቅ 
የቀጣሪውን ዴርጅት/ግሇሰብ ሥም፡  ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
ስራውን ባጭሩ ግሇፅ ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 ተጠያቂው ባሇፈት 12 ወራት አብዛኛውን ጊዜ ባሳሇፇበት የሥራ ቦታ/ሥራ ምርት ከፌተኛ በሚሆንበት ወቅት የሠራተኞች 

ቁጥር ምንያህሌ ይሆናሌ? 
1. ከ1 እስከ 5 ሰዎች   

2. ከ6 እስከ 10 ሰዎች  . 

3. ከ11 እስከ 20 ሰዎች   

4. ከ21 እስከ 50 ሰዎች   

5. ከ51 እስከ 100 ሰዎች. 

6. ከ101 ሰዎች በሊይ 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

F 2 ሇመጠይቅ አቅራቢው ማስታዎሻ፡ የተጠያቂውን የሥራ ቦታ፡ የሥራ ዓይነት፡ የቀጣሪውን ዴርጅት ሥም፡ እንዱሁም ዋና ዋና የስራ ዴርሻዎቹን ፡ የሥራ ሰዓት፡ የሥራ ቁጥጥር ሁኔታ የሥራውን 
ተዯጋጋሚነት...ወዘተ በመጠቅ ዝርዝር መረጃውን በሚከተሇው ባድ ቦታ መዝግብ. 
 

………………………………………………………………………………………………………………………………………….......................................................... 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………….......................................................... 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..................................................... 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………......................................................... 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………............................................... 

 
ማስታወሻ፡-  በቅርብ ጊዜ ሥራ ሇማግኘት/ በያዘው ሥራ ሇመቀጠሌ ያጋጠመውን አስቸጋሪ ሁኔታ ተጠያቂውን መጠየቅ አሇብህ 

...........................................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................... 
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F 3a በሥራ ቦታህ ዯመወዝ በየስንት ጊዜው የሚከፇሇው ሠራተኛ ነህ? (ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት ተዛማጅ የሆኑ ሁኔታዎች ሊይ ምሌክት አዴርግ ) 

ይህ ጥያቄ የሚመሇከተው ክፌያው የሚሰሊበትን/የሚታሰብበትን  ሁኔታ እንጅ መጠን ወይም ጊዜ አይዯሇም,! (ሇምሳላ፡ በቀን 10 ብር 

የሚታሰብሇት ሠራተኛ በሳምንት/በወር ስንት ይከፇሇዋሌ ሳሆን የሰራባቸው ቀናት ብቻ ተቆጥረው ሚከፇሇው ሲሆን ‚ቀን ሠራተኛ ‚እንሇዋሇን!) 

 

01. በየቀኑ ተከፊይ 

02. በየ 15 ቀን ሌነት ተከፊይ 

03. የወር ተከፊይ 

04. በተሇየ ውሌ/ስምምነት ተከፊጥ 

05. የተወሰነ ሥራን ኩንትራት በመውሰዴ 

06. በፐርሰንት ከትርፌ/ከሽያጭ የሚታሰብ/የሚሰሊ ኮሚሽን ተከፊይ 

07. ላሊ ካሇ ግሇፅ 

:.........................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................... 

01 

02 

03 

04 

05 

06 

07  

 

 

 

F3c. የተወሰነ ሥራ ወይም የኮንትራት ሥራ 

 የተወሰነ ሥራ የኮንትራት ሥራ (በኪ/ግ ወዘተ) 

የተሰራው ስራ 
ዝርዝር መግሇጫ 

  

የፇጀው  ጊዜ 
(በሰዓት) 

  

በገንዘብ 
የተከፇሇው 

ብር_____________________ ብር_____________________ 

በዓይነት 
ተከፇሇው   

መጠን(ምሳ: በኪ 
ግ በመዯበኛ ቀን 
መስራት የቻሇው) 

  

 

F3b. ወርሃዊ ወይም የቀን ዯመወዝ ስላት 

 የወር ዯመወዝ የቀን ዯመወዝ 

በገንዘብ ብር____________________ ብር_____________________ 

በዓይነት   

ባሇፈት 12 ወራት 
ውስጥ የሠራባቸው 
ወሮች ብዛት? 

  

ባሇፇው ወር 
የሰራባቸው ቀናት 
ብዛት 
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F5 በሚሰሩበት ዴርጅት/ በአሠሪዎ  አብዛኛውን  ጊዜ የሚሰጥ የምግብና መጠጥ እና ላልች አቅርቦቶችን በዝርዝር ይግሇፁ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

F6 ችግር አጋጥሞዎ/ ሇግሌ ጉዲይዎ ከሚሰሩበት ዴርጅት/ ከአሠሪዎ ብዴር/ ዯመወዝን በብዴር በቅዴሚያ ወስዯው ያውቃለ?  

1.  አዎ ወስጀ አውቃሇሁ 

2.  ወስጀ አሊውቅም 

 

1 

2 

F7 ባሇፈት 3ዓመታት የዯመወዝ ክፌያ ዘግይቶ ተከፌልዎት ያውቃሌ?,  

1.  አዎ ዘግይቶ ያውቃሌ 

2.  ዘግይቶ አያውቅም 

ሇ ተ.ቁ F7 የተሰጠው መሌስ አዎ የሚሌ ከሆነ የዘገየበትን ምክንያት፡ ሇምን ያህሌ ጊዜ እንዯዘገየ፤ የገንዘቡን መጠን 

በዝርዝር ይግሇፁ ......................................................................................  

 

1 

2 

 

F8 ከሊይ በተገሇፀው  ዴርጅት በዴምሩ ሇምን ያህሌ ጊዜ ሰርተዋሌ?    

 

ዓመት  __  __    ወር         __  __ 

          ቀናት          __  __ 

F4 ሥራ የምትሰራበት ዴርጅት/አሠሪ በሥራ ቦታ ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የትኖቹን አገሌግልቶች ይሰጣሌ?  
a. ነፃ/ ወጭው በከፉሌ የተሸፇነ ምግብ መሌሱ አዎ ከሆነ ጥያቁ ቁጥር F5ን ይመሌሱ) 

b. በዋና ዋና በዓሊቶች ቦነስ 

c. ነጻ/ በከፉሌ የሚከፇሌበት የመኖሪያ ቤት  

d. የትራንስፖርት አገሌግልት / የትራንስፖርት አበሌ  

e. ዯመወዝ የሚከፇሌበት የዓመት ፇቃዴ 

f. በሥራ ቦታ የጤና ምርመራ 

g. የሕክምና እንክብካቤ ነጻ/ በከፉሌ የሚከፇሌበት  

h. ዯመወዝ ሚከፇሌበት የሕክምና ፇቃዴ 

i. ዯመወዝ ሚከፇሌበት የወሉዴ ፇቃዴ 

j. የወሉዴ ጥቅማጥቅሞች  

k. የአገሌግልት ካሳ  

l. የጡረታ ዋስትና ሥፊን/ ፕሮቪዯንት ፇንዴ  

m. የአካሌ ጉዲት ካሳ (Disability benefits) 

n. የገሊ መታጠቢያ (ሻወር) 

o. የሌጆች ማቆያ  

p. ነፃ/ በዝቅተኛ ኪራይ የአርሸ ማሳ/መት 

q. ላልች ካለ  ይግሇፁ.......................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

 

a.                  1          2      96 

b.                  1          2      96 

c.                  1          2      96 

d.                  1          2      96 

e..                 1          2      96 

f.                  1          2      96 

g.                  1          2      96 

h.                  1          2      96 

i.                   1          2      96 

j.                  1          2      96 

k.                 1          2      96 

l.                  1          2      96 

m.                  1          2      96 

n.                  1          2      96 

o.                  1          2      96 

p.                  1          2      96 
       
 ሚስጥር መሇያ : 1(አዎ); 2(አይዯሇም); 96 (አሊውቅም 
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F9 ባሇፈት 12 ወራት ቀጥል በቀረቡት ምክንያቶች ሇምን ያህሌ ቀናት ከስራ ቀርተዋሌ  

A. ስራ ሊይ ሳለ በዯረሰብዎት አዯጋ 

B. በሥራ ሁኔታዎች አሇመመቻቸት በተፇጠረ ሕመም 

C. በሥራ ብዛት በተፇጠረ ውጥረት/ጫና  ችግር.  

D. የቤተሰብዎ አባሌ ሊይ አዯጋ በመዴረሱ/በመታመሙ/ 

E. በቤተሰብዎ አባሊት መካከሌ በተፇጠረ ፀብ/ አምባ ጓሮ ምክንያት ባጋጠመ  ጉዲት 

F. በሥራ ብዛት ባጋጠመ የሰውነት መዛሌ ህመም 

 
A. __  __ ቀናት 

B.  __  __ቀናት 

C.  __  __ ቀናት 

D. __  __ ቀናት 

E.  __  __ ቀናት 

F. ............... ቀናት 

F10 ተጠያቂው እዴሜው ከ 10 ዓመት በታች ከሆነ ታዲጊ ጋር ይኖራሌ?  

1. አዎ 

2. አይኖርም  የተሰጠው መሌስ አይኖርም ከሆነ ወዯ ጥያቄ ቁ.  F13 ሂዴ 

 

 

1 
2ወዯ ጥያቄ ቁ.  F13 ሂዴ 

F11 እዴሜው ከ 10 ዓመት በታች ከሆነ ታዲጊ ሌጅ/ጆች ጋር የሚኖሩ ከሆነ እርስዎ ሥራ ሊይ በሚሆኑበት ጊዜ አብዛኛውን ጊዜ ማነው ሌጁን/ሌጆቹን  
የሚንከባከበው/ቸው?  

1. ባሌ/ሚስት 

2. አጎት/አክስት 

3. በዕዴሜ የሚበሌጥ ሌጆች  

4. እናት/አባት / የእንጀራ እናት/አባት 
5. እህት/ወንዴም/ የእንጀራእናት/አባት ሌጅ  

6. አያት/ቶች 

7. ሞግዚት/ረዲት 

8. ጎረቤት/ላልች  

9. መዋዕሇ ሕፃናት  

10. Nursery/crèche 
11. ታዲጊውን/ዎችን የሚንከባከብ ማንም የሇም 

12. ላሊ ካሇ ይግሇፁ:  ......................................................................................................................................... 

99. ጥያቄው ከተጠያቂው ጋር ተዛማጅ አይዯሇም 

                

 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11.   
 

99 

F12 ታዲጊ ሕፃኑን ሇሚንከባከቡ ሰዎች በምሊሽ ምን ይሰጣለ? 
1. ገንዘብ ይከፌሊለ 

2. በዓይነት ይከፌሊለ 

3. ክፌያ አይከፌለም 

4. እንዯ ተንከባካቢው ማንነት ይወሰናሌ 

5. ላሊ ካሇ ያስረደ............................................................................................................................................................... 

99. ጥያቄው ከተጠያቂው ጋር ተዛማጅ አይዯሇም 

 

 

1 

2 

3 

4 

5 

 

99 
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F13 

ባሇፈት 3ዓመታት: 

 

1. በቂ ሥራ አግኝተሃሌ? 

2. ሥራው ቢኖርም መስራት የቻሇው ሥራው ከሚወስዯው ጊዜ ያነሰ ነው 

3. በጣም ጥቂት ቀን የሚፇጅ ሥራ ነበር ያገኘሁት 

1       2       3 

F14a 

ባሇፈት 3ዓመታት የትርፌ ሰዓት ሥራ ሰርተሃሌ?  

1. አዎ ሰርቻሇሁ 

2. አሌሰራሁም  ሇተቁ F14a የተሰጠው ምሊሽ አሌሰራሁም የሚሌ ከሆነ ወዯ ጥያቄ ቁጥር F15 እሇፌ 

96. አሊውቀውም ሇተቁ F14a የተሰጠው ምሊሽ አሊውቀውም የሚሌ ከሆነ ወዯ ጥያቄ ቁጥር F15 እሇፌ 

 

1 
2  ወዯ ጥያቄ ቁጥር F15 እሇፌ 

96  ወዯ ጥያቄ ቁጥር F15 እሇፌ 

99  ወዯ ጥያቄ ቁጥር F15 እሇፌ 

F14b 

የትርፌ ሰዓት ሥራ ሇሰራህበት ክፌያ ተከፌልሃሌ?  
1.   አዎ ተከፌልኛሌ 

2.    አሌተከፇሇኝም  ወዯ ጥያቄ ቁጥር F15 እሇፌ 

96. አሊውቅም  ወዯ ጥያቄ ቁጥር F15 እሇፌ 

99. ጥያቄው ከተጠያቂው ሁኔታ ጋር ስሇማይዛመዴ አግባብነትነት የሇውም   ወዯ ጥያቄ ቁጥር F15 እሇፌ 

 

 

1 
2  ወዯ ጥያቄ ቁጥር F15 እሇፌ 

96  ወዯ ጥያቄ ቁጥር F15 እሇፌ 

99  ወዯ ጥያቄ ቁጥር F15 እሇፌ 

F 14c 

ሇጥያቄ ተቁ F14b የተሰጠው ምሊሽ አዎ ተከፌልኛሌ የሚሌ ከሆነ፤ የትርፌ ሰዓት ክፌያው መቼ እና እንዳት (ክፌያው የተሰሊበት መንገዴ/ዯንብ) 
እንዯተከፇሇህ ግሇፅ፤ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 
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F15 

የሠራተኛ ማህበር አባሌ ነዎት? 
 

1. አዎ 

2. አይዯሇሁም 

96 ስሇ ጉዲዩ አሊውቅም 

 

 

 

 

 

 

1      2     96   

 

 

F16a. ባሇፈት 3ዓመታት በተዯረገ የስራ ማቆም አዴማ ተካፌሇዋሌ? 

 

1      2     96   

 

ሇጥያቄ ቁጥር F16a የሰጡት መሌስ አዎ የሚሌ ከሆነ የሥራ ማቆም አዴማ 
የተዯረገበትን ዋና ምክንያት በአጭሩ ግሇጽ፡-  

_____________________________________________________ 

_____________________________________________________ 

ሇጥያቄ ቁጥር F16b የሰጡት መሌስ አዎ የሚሌ ከሆነ ባሇፈት 12 ወራት ውስጥ 

በስራ ማቆም አዴማ ሇምን ያህሌ ጊዜ ተሳትፇዋሌ? 

 
░    ░ 

F17a 

 
አሁን ሚሰሩትን ስራ ያገኙት ከላሊ የመኖሪያ ቦታ ሥራ ሇመፇሇግ 
መጥተው ነው? 

1.  አዎ 

2.  አይዯሇም           ወዯ ጥያቄ F18a ሂዴ 

 

1 

 

2 

 

 

F17b 

 
የመኖሪያ አካባቢዎን ሇምን ቀየሩ/ከየት አካባቢ ነው የመጡት? ሇምን?  

(የተጠያቂውን ምሊሽ በዝርዝር ከዚህ በታች ባሇው ባድ ቦታ መዝግብ)? 

 
ቀበላ ................................... ወረዲ................................... 
ዞን...................................ክሌሌ...................................አገር 

99 

F18a 

 

ሇጥያቄ ቁ. F17a ከሰጡት ምሊሽ በተጨማሪ ሥራ ሇመፇሇግ 

የመኖርያ አካባቢዎን ትተው ሄዯው ያውቃለ)? 

 

1 

 

2 

 

F18b 

 

ሇጥያቄ ቁ. F17a ከሰጡት ምሊሽ በተጨማሪ ሥራ ሇመፇሇግ የመኖርያ አካባቢዎን 

ትተው ሄዯው  የሚያውቁ ከሆነ የመጨረሻው መቼ ነበር? 

ዓመት _ _ _ _                             99 
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1.  አዎ 

2.  የመኖሪያ አካባቢየን ትቸ ሄጀ አሊውቅም         ወዯ ጥያቄ 

F19 ሂዴ 

 

 

F18c 

ሇጥያቄ ቁ. F18a ከሰጡት ምሊሽ በተጨማሪ ሥራ ሇመፇሇግ የመኖርያ አካባቢዎን 

ትተው ሄዯው  የሚያውቁ ከሆነ ባሇፈት10 ዓመታት ውስጥ ሇምን ያህሌ ጊዜ 

ተዯጋጋሚ ነበር? 

 

1. በዓመት ሇሁሇት ጊዜ ወይም ከዚህ በሊይ  

2. በዓመት ሇአንዴ ጊዜ  

3. በ5ዓመት አንዴ ጊዜ                        /……/ 

4. ከስንት አንዳ 

 

F19 በክፌሌ F የተገሇፀውን ሥራ የሰሩት በትሌቅ የቡና እርሻ ሌማት 
ወይም የቡና ማቀነባበሪያ/ እርሻ ውስጥ  ነበር? 

1. አዎ 
2. አይዯሇም             ወዯ ክፌሌ G እሇፌ 

 

F19a 

 
የእርሻውን ሥም ግሇፅ ........................................................................... 

F19b በሥራ ቦታ በቋሚነት የሙያ ዯህንነትና ጤንነት ስሌጠና ወስዯው 

ያውቃለ?(የሙያ ዯህንነትና ጤንነት ማሇት በስራ ቦታ አዯጋ ወይም 
የጤና መታወክ እንዲይዯርስ፡..ወዘተ) 

1.  አዎ ስሌጠና ይሰጠኛሌ 

2.  ስሌጠና አይሰጠኝም 

አስተያየት:.................................................................................................. 

 F20 በሥራ ቦታ ነፌሰጡር/የሚያጠቡ ሠራተኞች የሚያርፈበት ንፁህና የተዘጋጀ ቦታ አሇ? 

1.  አዎ 

2.  የሇም 

አስተያየት:.................................................................................................. 
.................................................................................................. 

F21 በሥራ ቦታ ንፁህ የመፀዲጃ ቤት አሇ? 

 
1.  አዎ 

2.  የሇም  
አስተያየት፤................................................................................................. 
.................................................................................................. 

 F22 በሥራ ቦታ ነፌሰጡር ሠራተኞች ሇጠናቸው ጎጅ የሆኑ ሥራዎችን እንዱሰሩ 
ይዯረጋሌ? (ሇምሳላ፤ ከባዴ ዕቃዎችን ማንሳት፤ ፀረ አረምና ፀረ ተባይ ኬሚካሌ 

ርጭት፡ ማጓጓዝ፡ መስፇር፤ ማፅዲት...ወዘተ) 

1.  አዎ 

2.  እንዱሰሩ አይዯረግም 

አስተያየት:.................................................................................................. 

F23 በሥራ ቦታ የተመዯበ የጤና መኮንን (safety officer) አሇ? 
 

1.  አዎ አሇ 

2.  የሇም 

አስተያየት:.................................................................................................. 

 F24 በሥራ ቦታ የመጀመሪያ ዕርዲታ መስጫ ሳጥኖች አለ? (ከስራ ቦታ ያሊቸው ርቀት፡ 
በሳጥኖቹ ውስጥ የተቀመጡት የህክምና ዕቃዎች ሇምሳላ ፊሻ፤ ጥጥ፤ አሌኮሌ..ወዘተ)  
 

1.  አለ 

2.  የለም 

አስተያየት:.................................................................................................. 
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F25 የኬሚካሌ ርጭት ሠራተኞች በቋሚነት የሙያ ዯህንነትና ጤንነት 

ስሌጠና ይሰጣቸዋሌ?(የሙያ ዯህንነትና ጤንነት ማሇት በስራ ቦታ 
አዯጋ ወይም የጤና መታወክ እንዲይዯርስ፡..ወዘተ) 

1.  አዎ ይሰጣቸዋሌ 

2.  አይሰጣቸውም 

አስተያየት:..................................................................................................
.................................................................................................. 

 F26 የኬሚካሌ ርጭት ሠራተኞች ሁለንም አስፇሊጊ የሆኑ አዯጋ መከሊከያ 

አሌባሳት/መሳሪያዎች ይሰጣቸዋሌ? (የአዯጋ መከሊከያ አሌባሳት/መሳሪያዎች ማስክ፤ 
ተስማሚ ቱታ፤ ፤ጓንት፤ ቦት፤ የኣይን መሸፇና ጭምብሌ) 

1.  አዎ ይሰጣቸዋሌ 

2.  አይሰጣቸውም 

በአሌባሳቱ/መሳሪያዎች  ጥራት ሊይ አስተያየት:............................................................ 

F27 የኬሚካሌ ርጭት ሠራተኞች  የሌብስ መቀየሪያ ክፌሌ/ሳጥን   እና  
ኬሚካሌ ከረጩ በኋሊኬሚካሌ ከረጩ በኋሊ ገሊቸውን 

የሚታጠቡበት ሻወር አሇ? 

1.  አዎ 

2.  የሊቸውም 

አስተያየት:.................................................................................................. 

 F28 የአዯጋ መከሊከያ አሌባሳት (አዯጋ መከሊከያ አሌባሳት/መሳሪያዎች ማስክ፤ ተስማሚ 
ቱታ፤ ፤ጓንት፤ ቦት፤ የኣይን መሸፇና ጭምብሌ)ያሌሇበሱ ላልች ሰራተኞች በግሪን 

ሃውስ ውስጥ ሆነው የኬሚካሌ ርጭት ተዯርጎ ያውቃሌ?  

1.  አዎ 

2.  አዎ 

አስተያየት:.................................................................................................. 

F29 በስራ ቦታዎ አካሊዊ ወይም ፆታዊ ጥቃት አዯርስብሀሇው የሚሌ ዛቻ 
(ማስፇራራት) ወይም ተፇፅሞብዎት  ያውቃሌ?  

1.  አዎ 

2.  ዴረሶብኝ አያውቅም 

አስተያየት:.................................................................................................. 
................................................................................................................... 

 F30 በስራ ቦታዎ አካሊዊ ወይም ፆታዊ ጥቃት አዯርስብሀሇው የሚሌ ዛቻ (ማስፇራራት) 
ወይም ዴርጊት የተፇፀመበት ሰራተኛ መኖሩን ሰምተው ያውቃለ?  

 

1.  አዎ 

2.  ሰምቸ አሊውቅም 

አስተያት:.................................................................................................. 
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 G- የ ግብርና /የእርሻ ሥራ(ሇግለ/ሇራሱ)  
G1.ባሇፈት 12 ወራት የመጠይቁ መሊሹ በራሱ ማሳ ሊይ ምርት አምርተው/ ከብቶችን የማርባት ስራ ሰርተው ጠብቀው/.አግዯው ያውቃለ?  

1. አዎ፣ 
2. አይዯሇም            ወዯ ክፌሌ H እሇፌ 

G2.የመጠይቅ መሊሹ የሚያመርታቸው 
ምርቶች በአስፇሊጊነታቸው ቅዯም 
ተከተሌ ይዘርዝሩ 

 

1.  

 

2. 

 

3. 

 

4. 

 

G3. .የመጠይቅ መሊሹ ቡና የሚያመርቱ ከሆነ የባሇፇው 

ዓመት (2001/2002 ዓም) የቡና ምርትዎ ምን ያህሌ ነበር? 
  

ቀይ ቡና ዯረቅ ቡና 
ኪ/ግ ኪ/ግ 
ላሊ መሇኪያ ካሇ ላሊ መሇኪያ ካሇ 

 

 

G5. የመጠይቅ መሊሹ   ያሇፇው የምርት ወቅት በጣም 
አስፇሊጊ የሆነው የምርት ዓይነት የተገኘው የምርት መጠን 
ምን ያህሌ ነበር?  

የምርት ዓይነት  _____________________ 

 

የተገኘው የምርት መጠን  በኪ/ግ______________ 

G7a የመጠይቅ መሊሹ  
ምርት የሚያመርቱበት መሬት 

የግሌ ይዞታዎ ነው? 

 
1. አዎ       2. አይዯሇም    

/…......................................../ 

 

 

G7b. ሇጥያቄ ቁ. G7a 
የተሰጠው መሌስ ‚አይዯሇም‛ 
የሚሌ ከሆነ መሊሹ መሬቱን 

ያገኘው እንዳት ነው ? 

1.ከምርቱ የተወሰነ ሇመስጠት 
ተስማምቶ 

2. በምርቱ ወቅት መጨረሻ በገንዘብ 
በሚከፇሌ የመሬት ኪራይ 

3. የመሬቱን ኪራይ በላሊ 
አገሌግልት ሇመክፇሌ ተስማምቶ  

4. ሇመሬቱ ክፌያ (በብር/በዓይነት)  
ሳይከፌሌ ሇማምረት ተውሶ/ 

5. በላሊ መንገዴ ከሆነ 

ይግሇፁ):________ 

 
/…...........................…./ 

 

G4. የመጠይቅ መሊሹ በተሇያ የምርት ወቅት ያገኙት 

ከፌተኛው የቡና ምርት መጠን ምን ያህሌ ነበር? 

 

የተገኘው የምርት መጠን  በኪ/ግ______________ 
 

በአካባቢው ላሊ መሇኪያ ካሇ (ኪ/ግ የማይጠቀሙ ከሆነ) 

መሇኪያውን ግሇፅ  ___________________ 

G6. የመጠይቅ መሊሹ  በተሇያ የምርት ወቅት በጣም 
አስፇሊጊ የሆነው የምርት ዓይነት  ያገኙት ከፌተኛው 

የምርት መጠን ምን ያህሌ ነበር? 

 

የተገኘው የምርት መጠን  በኪ/ግ______________ 
 

በአካባቢው ላሊ መሇኪያ ካሇ (ኪ/ግ የማይጠቀሙ ከሆነ) 

መሇኪያውን ግሇፅ  ___________________ 

G8a. የመጠይቅ መሊሹ ላልች ሰዎችን 
በክፌያ (በዓይነት/በብር) ቀጥረው 

ያሰራለ? 

   1. አዎ   2. ቀጥሬ/ቀጥረው 

አሊሰራም/አሊሰሩም     /…................…/ 

 
G8b. ሇጥያቄ ቁ. G8a 
የተሰጠው መሌስ ‚አዎ‛ የሚሌ ከሆነ 
ከፌተኛ የሆነው በተሇያ የምርት ወቅት 
ቀጥረው ያሰሯቸው ሠራተኞች ብዛት 

ስንት ነው?  /__________/ 

G8c. ሇምን ዓይነት ሥራዎች? 

1. ________________ 

2. ________________ 

3. ________________ 

4. ________________ 

5. ________________ 

G9. ባሇፇው የምርት ወቅት በክፌያ ቀጥረው ያሰሯቸው 
ሠራተኞች ብዛት ስንት ነው?  

 
1. የወቅት/ጊዜዊ            /…............................./ 

 
2. የቀን ሠራተኞች            /….............................../ 

 
3.  ኮንትራት /የተወሰነ ሥራ ሇመስራት ወስዯው ሇሰሩ         

/…............................./ 

G10. ቀጥረው ያሰሯቸው ሠራተኞች እንዯየ ቅጥር 
ሁኔታቸው ምን ያህሌ ከፇሎቸው?  

1. በቀን 

2. በወር 

3. ኮንትራት /የተወሰነ ሥራ ሇመስራት ወስዯው 
ሇሰሩ         

4. ላሊ ካሇ ይግሇፁ: 
የክፌ ሁኔታ (ሚስጥር 

መሇያ) 
በዏይነት በገንዘብ 

1   

2   

3   

4   

 

G11a. ኮንትራት /የተወሰነ ሥራ ሇማስራት ከከፇለ  የሥራውን 
ዓይነትና ሥራውን ሇማጠናቀቅ ወሰዯውን ጊዜ ይግሇፁ        
ኮንትራት አሰርተው ክፌ ከከፇለ የስራውን ዓይነትና የፇጀውን ሰዓት 
ይግሇፁ  

____________________________________________ 

 

____________________________________________ 
 

___________________________________________ 

 
G11b. ስራውን  ሇማጠናቀቅ የወሰዯው ጊዜ _____________ 

_____________________________________________ 
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G12a. ሇሚሰሩት የግብርና ሥራ 
የብዴር (በገንዘብ/አይነት )አቅርቦት 

ያገኛለ? 

 

 
1. አዎ     2. አሊገኝም                               

/……/ 

 

G12b. ሇጥያቄ ቁ. G12a የተሰጠው መሌስ ‚አዎ‛ የሚሌ 
ከሆነ  ብዴር የሚያገኙበትን ምንጭ ይግሇፁ 

    
1. ግሇሰብ አበዲሪ     

2. የመንግስት ብዴር         

3. መንግስታዊ ያሌሆነ ዴርጅት የሚሰጠው የብዴር አገሌግልት        

4. ላሊ ከሆነ ይግሇፁ    ….. 

G13. ያመረቱትን ቡና  ሇሽያጭ የሚያቀርቡ/የሚሸጡ ከሆነ ባሇፇው የምርት ወቅት የሸጡትሇማን ነበር? 

 
1. የሕብረት ሥራ ማህበር( ስማቸው) ___________________________________________________________ 

2. ግሇሰብ/ዴርጅት   ___________________________________________________________ 

3. የመንግስት ኤጀንሲ/ዴርጅት ___________________________________________________________ 

4. ላሊ ከሆነ ይግሇፁ   _____________________________________________________________________ 
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H. የ ገቢ መዋዠቅ/ከፌና ዝቅ ማሇት/መሇዋወጥ እና የውጭ ዴጋፌ  

H1 

ባሇፈት 12 ወራት የወር ገቢዎ ምን ይመስሌ ነበር? 

 ቋሚ/ similar over time  

 ተሇዋዋጭ/ከፌ ዝቅ የሚሌ 

 የማስተማምን/unpredictable (sometimes up sometimes dawn but we can’t be sure when it may be up or otherwise). 

 

1 

2 

3 

H2a 
በሚሰሩት ስራ ገንዘብ ክፌያ የሚያገኙ ከሆነ ገቢዎን በከፉሌ፤ ወይም ሙለ በሙለ ሚሰጡት ሰው አሇ?  
1. አዎ 

2.  የሇም  ወዯጥያቄ ቁጥር H3 እሇፌ 

 

1 
2  ወዯ H3 እሇፌ 

H2b 

በተ.ቁ H2a ሇቀረበው ጥያቄ የሰጡት መሌስ አዎ የሚሌ ከሆነ የሚሰጡት ሇማነው?   

(ሇመረጃ ሰብሳቢው፡ የተጠቀሱት ሰዎች በሮስተር ሊይ መመዝገብ የሚችለ መሆናቸውን አረጋግጥ!!!) 
A. ባሌ/ሚስት 

B. እናት / አባት 

C. ሌጅ 

D. ላሊ የቤተሰብ አባሌ 

E. አሠሪና ሠራተኛ አገናኝ 

F. ላሊ ካሇ ይግሇፁ: ............................................................................. 

 

A 

B 

C 

D 

E 

F 

99 

H3 

ባሇፈት 12 ወራት  ከሕክምና ተቋም አገሌግልት አግኝተዋሌ? (ሇምሳላ፡ የገጠር ጤና ኬሊ፡ የመንግስት ጤና ጣቢያ/ሆስፒታሌ/ ክሉኒክ፤ የግሌ ክሉኒክ፤ 

የግሌ ሓኪም/ ባህሊዊ ሓኪም )?  
1. አዎ 

2. አሊገነሁም                         ወዯ F5a ሂዴ 

 

 

 

1 

2   ወዯ  H5a ሂዴ 

 

H4 

ባሇፈት 12 ወራት ከሕክምና ተቋም አገሌግልት 
 ከሕክምና ተቋም  ስም  ከሕክምና ተቋም / ዴርጅት መገኛ ቦታ አገሌግልት 

1   

2   

3   

4   

5   
 

 
1= አዎ   2 = አይዯሇም 

a.  1      2 

b.  1      2 

c.  1      2 

d.  1      2 

e.  1      2 

f.   1      2 

H5 

ባሇፈት 12 ወራት ሇሕክምና ያወጡትን ወጭ የት አገኙ: 
a. ገንዘብ በመበዯር 

b. ቋሚ ንብረት በመሸጥ 

c. ከቁጠባ በመውሰዴ 

d. የመንግስት የሕክምና ዴጋፌ 

e. መንግስታዊ ሌሆነ ዴርጅት ዴጋፌ 

ላሊ ካሇ ይግሇፁ:  ..................................................................................................................................................... 

 



   Serial No (ተ.ራ  ቁጥር):   
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H6a 

ባሇፈት 12 ወራት ብዴር ወይም የገንዘብ እርዲታ/ስጦታ ተዯርጎሌዎ ያውቃሌ? 
1. አዎ,    2.  አግኝቸ አሊውቅም             ወዯ H7a ሂዴ 

 

1 
2    ወዯ H6a ሂዴ 

H6b 

ሇተራቁ. H5a የሰጡት መሌስ  ብዴሩን/የገንዘብ ዴጋፈን ማን ነው ያዯረገሌዎ? 

1. መንግስት; 2. አሰሪ/የሚሰሩበት ዴርጅት; 3. ነጋዳ; 4. ባንክ/ላሊ ፊይናንስ ተቋም;   5.ጓዯኛ/ጎረቤት;  6. ዘመዴ; 7. አራታ አበዲሪ; 8. የህብረት ሥራ 

ማህበር; 9. የብዴርና ቁጠባ ማህበር  10. አከራይ  11. ላሊ ካሇ ይግሇፁ: .....................................................................    

 

1  2  3  4 5    6    7  8   9 

 10   11 99 

 

H7a 

በአሁኑ ወቅት የተበዯሩት ገንዘብ ካሇ ብዴሩን ከማነው የወሰደት? (ሇሁለም ሇተዘረዘሩት ያሇዎትን ምሊሽ ይግሇፁ) 
 

a. ከመንግስት 

b. ከመስሪያ ቤት/ከአሰሪ 

c. ከነጋዳ 

d. ከባንክ/ፊይናንስ ተቋም 

e. ከጓዯኛ/ከጎረቤት 

f. ከዘመዴ 

g. አራታ አበዲሪ 

h. ከሕብረት ሥራ ማህበር 

i. ከብዴር ና ቁጠባ ሽርክና 

j. ከቤት አከራይዎ 

k. ላሊ ካሇ ይግሇፁ 

       99 

 1. አዎ     2. አይዯሇም 

 

a. 1    2 

b. 1    2 

c. 1    2 

d. 1    2 

e. 1    2 

f. 1    2 

g. 1    2 

h. 1    2 

i. 1    2 

j. 1    2 

k. 1    2 

 

            99 

 

H7b 

ባሇፈት 12 ወራት ብዴር ሇሰጠህ ዴርጅት/ግሇሰብ ሥራ መስራት ይጠበቅብሃሌ? 
1. አዎ 

2. መስራት የሇብኝም  ወዯ H8ሂዴ 

 

 

1 
2  ወዯ H8ሂዴ 

H7c 

ባሇፇው 12 ወራት የተበዯሩትን ሇመክፇ ሥራ ሇማን ነው የሚሰሩት? 
1. ዘመዴ 

2. ጓዯኛ/ጓዯኛ 

3. ነጋዳ 

4. አሠሪ 

5. አራጣ አበዲሪ 

6. አከራይ 

7. ላሊ ካሇ ግሇፅ: ...................................................................................................................... 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 
99 



   Serial No (ተ.ራ  ቁጥር):   
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H8 

በገንዘብ/በዓይነት ዴጋፌ የሚያዯርጉሇት ሰው አሇ? (ማስታወሻ፡- በሮስተሩ ከተመዘገቡት ሰዎች ውጭ). 
የሰጡት መሌስ አዎ የሚሌ ከሆነ  ዴጋፌ ሚያዯርጉሇትን ሰዉ በሮስተሩ ሊይ መዝግብ  

1. አዎ ፤ በተዯጋጋሚ 

2. አዎ ፤ አሌፍ አሌፍ 

3. የሇም 

 

1 

2 

3 

H9 

 
ባሇፈት 12 ወራት እርስዎ ወይም በሮስተሩ ከተመዘገቡት  ሌጆች መካከሌ በገንዘብ እጥረት ምክንያት ትምህርት የቋረጠ አሇ?  

1. አዎ 

2. አሊቋረጥኩም /ያቋረጠ ሌጅ የሇኝም 

 

1 

2 

H10 

ባሇፈት 12 ወራት ከፌተኛ የገንዘብ እጥረት ገጥሞዎት ከነበረ, ከችግሩ ሇመውጣት ምን እርምጃ ወሰደ/ዘዳ ተጠቀሙ? (ሁለንም 

‘እርምጃዎች/ዘዳዎች ይዘርዝሩ) 
1. ከብት ሸጡ 

2. መሬት ሸጡ 

3. መሬት አከራዩ 

4. ላሊ ቋሚ ንብረት ከሸጡ ይግሇፁ: ............................................................................................................................... 

5. ተቀጥረው ሥራ ከሰሩ ይግሇፁ: ..................................................................................................................................... 

6. ሥራ ፌሇጋ ወዯ ላሊ ሥፌራ/ቦታ/አካባቢ ሄደ? 

7. እህሌ ከጎተራ አውጥተው  ሸጡ? 

8. ከሊይ ከተገሇፁት የተሇየ ዘዳ ከተጠቀሙ ይግሇፁ): ......................................................................................................................... 

99   ጥያቄው ከተጠያቂው ሁኔታ ጋር አይዛመዴም 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

99 
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H11 

ባሇፈት 12 ወራት, መዯበኛ/የተሇመዯው  የወር ወጭዎ በገንዘብ ሲገመት ምን ያህሊሌ? 

(ይህ አማካኝ የወር ወጭ ግምት በፆም/ፆም በሚፇታበት ወይም የተሇየ ክብረ በዓሌ ዴግስ በሚኖርበት እና ከፌተኛ ወጭ 

ሚያስወጡ ቋሚ ንብረቶች ባሌተከዙበት ወቅት መሆን አሇበት). 

 መጠይቅ መሊሹ የሰጠው አማካኝ ወርሃዊ የወጭ ግምት*: 

96.  የመጠይቅ መሊሹ  መገመት አይችሌም  

97.  የመጠይቅ መሊሹ ጥያቄውን ሇመመሇስ ፇቃዯኛ አይዯሇም  

 

........…………………………………… 

.............................................................…………… 

ብር 

96 

97 

H12 

ሇመረጃ ሰብሳቢው ማስታወሻ፡ የመጠይቅ መሊሹ የሥራ ሁኔታንና ተያዥ ችግሮችን እንዱሁም ትኩረት የሚያስፇሌጋቸውን ጉዲዮች በተመሇከተ ያሇውን አስተያት ጠይቀህ ምሊሹን 
ቀጥል ባሇው ክፌት ቦታ በዝርዝር ፃፌ!! 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

H13 

በመረጃ ሰብሳቢው የሚሞሊ 

መጠይቅ መሊሹ ሇግሇ-ታረክ አስረጅነት ያሇውን ጠቅሊሊ ሁኔታ በተመሇከተ አስተያየት ፃፌ ! (የግሇሰቡ ህይወትታሪክ ምሳላ ሆኖ ሉቀርብ ይችሊሌ? ተጠያቂው ሇውይይየት 

ግሌፅ ነበር? በጥናቱ ሇመሳተፌ የነበረው ተነሳሽነት ምን ይመስሊሌ? 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................................  

 


